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1. ENQUADRAMENTO NORMATIVO

Os critérios de avaliacdo da Escola Secundaria de Fonseca Benevides levam em conta o que esta consignado em trés
dos seus documentos de referéncia — Projeto Educativo de Escola, Regulamento Interno e Plano de Acéo Estratégica
de Promocéo do Sucesso Escolar —, e regulam-se pelo quadro legal em vigor, nomeadamente:

Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 julho (legislacdo consolidada)

Decreto-Lei n.° 139/2012 de 5 de julho (legislagdo consolidada)
Lei n.°51/2012 de 5 de setembro

Despacho Normativo n.° 1-F/2016 de 5 de abril

Portaria n.° 223-A/2018 de 3 de agosto

Portaria n.° 243/2012 de 10 de agosto

Portaria n.° 226-A/2018 de 7 de agosto

Portaria 304-B/2015 de 22 de setembro

Portaria 74-A/2013 de 15 de fevereiro (legislagio consolidada)
Portaria n.° 235-A/2018 de 23 de agosto

Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho (legislagdo consolidada)
Despacho Conjunto n°® 453/2004 de 27 de Julho

Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria

Todas as questdes atinentes aos objetivos e finalidades do processo avaliativo, aos intervenientes nesse processo, as
modalidades da avaliagdo interna e finalidades de cada modalidade, & avaliacdo externa, as condi¢cdes de aprovagéo,
transicdo e certificacéo, todas estas questdes — diziamos — sdo remetidas para a legislagdo em vigor, donde a sua

elisdo neste documento.

2. ARTICULAGAO COM O PROJETO EDUCATIVO

Na 6.2 prioridade do Projeto Educativo, a acdo 22 determina um uso da avaliacdo das aprendizagens predominante-
mente orientado para a identificacdo de necessidades educativas e para a melhoria dessas mesmas aprendizagens,
aspeto operacionalizavel através de um uso regular de formas de avaliagéo diagndstica e, sobretudo, formativa, ambas
meios essenciais para a fundamentacéo da adocdo e/ou ajustamento de medidas e estratégias pedagodgicas, e para
uma flexibilizagdo da planificagdo das atividades letivas no sentido de as adequar, de forma dinamica, aos resultados

das avaliages.

A acdo 23 concentra-se no refor¢o dos procedimentos que podem garantir a confianca na avaliagcdo interna e nos resul-
tados dos alunos. Esse reforgo passa pela criacdo de matrizes e critérios de correcdo comuns nalgumas disciplinas,
pela partilha, entre os professores das mesmas disciplinas e do mesmo ano, da elaboragédo, aplicagdo e corre¢édo de
provas (atividade a concretizar em disciplinas selecionadas), pela andlise comparada dos resultados dos alunos na
mesma disciplina/ano de escolaridade, pela adocéo de procedimentos que permitam monitorizar a aplicagdo dos crité-
rios de avaliacéo, pela afericdo e registo do nivel de congruéncia entre as classificacdes internas e as classificacfes

externas, pela comparacao dos resultados de cada disciplina com as metas estabelecidas para os resultados internos,
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pela aplicagcdo de provas de avaliacéo diagndstica e formativa (instrumentos reguladores das aprendizagens que refor-

¢am a confianca nas avalia¢g@es) e pela creditagdo da autoavaliagdo dos alunos como elemento de refor¢o da confianga

nas avaliacdes internas.

A acdo 24 orienta-se para a promoc¢ao de um uso da avaliagdo das aprendizagens que privilegie a diversificagdo das

modalidades, técnicas, instrumentos, procedimentos e intervenientes no processo, valorizando, na avaliagdo das apren-

dizagens, o trabalho de livre iniciativa e de interven¢&o positiva no meio escolar e na comunidade.

3. ARTICULAGAO COM O PERFIL DOS ALUNOS A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRI-

GATORIA E COM O PROJETO EDUCATIVO

Considerando as finalidades do projeto de autonomia e flexibilizacdo curricular e a operacionaliza¢éo do perfil de com-

peténcias dos alunos a saida da escolaridade obrigatéria (competéncias transdisciplinares), os professores, no desen-

volvimento do planeamento curricular e, em particular, na definicdo dos processos e critérios de avaliagdo, devem

promover um uso da avaliacdo das aprendizagens dos alunos que fomente, na sala de aula ou fora dela:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

O desenvolvimento de competéncias de observagdo, questionamento da realidade e integracdo de saberes.

O desenvolvimento do raciocinio, da reflexdo, da capacidade de mobilizar informacéo de forma critica e auto-
noma, de analisar problemas e de apresentar solu¢des de forma fundamentada.

A utilizacdo critica de fontes de informagao diversas e das tecnologias da informagdo e comunicacao.

A capacidade de argumentar, explicar e defender os raciocinios utilizados ou as opg¢des tomadas, fundamen-
tando sempre 0s pontos de vista.

A criacdo de situacdes que permitam fazer escolhas, confrontar pontos de vista, resolver problemas e tomar

decis6es com base em valores.

O desenvolvimento de competéncias de comunicagdo e expressao nas modalidades oral, escrita, visual e mul-

timodal.

O desenvolvimento de competéncias inerentes ao trabalho cientifico: observagdo, formulagdo de hipdteses,

experimentagéo, pesquisa de informacéo, espirito critico e capacidade de sintese.

O desenvolvimento do sentido de apreciagdo estética do mundo (literatura, poesia, misica, danga, artes cir-

censes, cinema, teatro, artes plasticas, criagdo digital...).

O exercicio da cidadania ativa, de participagdo social, em contextos de cooperacdo, partilha, colaboragéo,
competicdo e de confronto de ideias sobre matérias da atualidade.

O desenvolvimento de novas ideias e solu¢des, de forma imaginativa e inovadora, aplicando-as a diferentes

contextos e areas de aprendizagem.

A capacidade de estabelecer objetivos, tracar de planos, concretizar projetos, com sentido de responsabilidade

e autonomia.
A adogédo de comportamentos que promovam a salde, o bem-estar e a seguranga.

O reconhecimento da importancia das atividades motoras, ndo-locomotoras (posturais), locomotoras (transpor-
te do corpo) e manipulativas (controlo e transporte de objetos) para o seu desenvolvimento fisico, psicossocial,
estético e emocional.
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Todos estes aspetos estdo ampla e profundamente refletidos no Projeto Educativo, nomeadamente:

1. 5.2 Prioridade: Desenvolver as aprendizagens sociais e emocionais (em particular, as a¢bes 17, 18, 19, e res-

petivos descritores de desempenho).

2. 6.2 Prioridade: Melhorar os processos da acdo educativa (em particular, as a¢bes 25, 26, 27, 30, e respetivos

descritores de desempenho).

3. 8.2 Prioridade: Promover uma abordagem transdisciplinar do processo de ensino e aprendizagem através do
desenvolvimento de competéncias transversais (em particular, as a¢gfes 25, 26, 27, 30, e respetivos descritores

de desempenho).

4. 9.2 Prioridade: Educar para a cidadania (em particular, as a¢fes 36, 37, 38, 39, e respetivos descritores de de-
sempenho).

4. PROCEDIMENTOS GERAIS

4.1 PROCEDIMENTOS A ADOTAR NA AVALIAGAO

1. Os critérios gerais de avaliagdo constituem referenciais comuns no interior da escola, sendo operacionaliza-

dos pelos professores da turma.

2. Os critérios especificos das disciplinas sédo elaborados pelos professores de cada grupo disciplinar, aprova-
dos pelos departamentos curriculares e, posteriormente, no inicio de cada ano letivo, validados pelo conselho

pedagégico.

3. Sem prejuizo do mencionado nos pontos anteriores, existem procedimentos avaliativos especificos dos cursos
de carater modular. Esses procedimentos estéo vertidos em documentos préprios, adiante referidos.

4. O processo de avaliacéo final de cada disciplina/médulo/UFCD deve operacionalizar-se de acordo com os do-

minios de aprendizagem estabelecidos neste documento e a respetiva ponderagéo.

5. Nos cursos cientifico-humanisticos sdo obrigatérios momentos formais de avaliagdo da oralidade. Essa com-
ponente tem um peso de 25 % no calculo da classificagdo a atribuir na disciplina de Portugués em cada mo-
mento formal de avaliagdo e de 30% no calculo das disciplinas de Lingua Estrangeira e Portugués Lingua Nao

Materna.

6. Nos cursos cientifico-humanisticos sao obrigatérios momentos formais de avaliagdo da dimenséo prética e ou
experimental. Essa componente tem um peso minimo de 30% no calculo da classificagdo a atribuir em cada
momento formal de avaliacdo nas disciplinas bienais de Fisica e Quimica A e de Biologia e Geologia, e nas
disciplinas anuais de Biologia, de Fisica, de Geologia e de Quimica.

7. Nos cursos gerais dos ensinos basico e secundario deve evitar-se a atribui¢cdo, no 1.° periodo, de classifica-
¢bes que possam comprometer, desde logo, 0 sucesso dos alunos, sempre que exista o reconhecimento de
empenho nas atividades escolares por parte dos alunos nessa situagao.

8. A avaliagdo deve ser constante e continua, estruturando-se de forma a atender aos diferentes ritmos de de-

senvolvimento e de progresséo de cada aluno.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Sendo continua, a avaliagdo deve refletir o trabalho desenvolvido pelo aluno ao longo do ano, valorizando ade-
guadamente qualquer progresso que tenha sido registado.

A avaliagdo das aprendizagens engloba as modalidades de avaliagdo diagndstica, formativa e sumativa.

Deve ser assegurada uma avaliagdo formativa que contribua efetivamente para a orientagdo e regulacdo do
processo de ensino e de aprendizagem, permitindo identificar dificuldades e encontrar formas de as ultrapas-

sar.

Deve ser promovido um uso da avaliagdo das aprendizagens que privilegie a diversificagcdo das modalidades e

dos intervenientes no processo.

Deve ser promovido um uso da avaliacdo das aprendizagens que privilegie a diversificacdo dos meios de reco-
Iha de informacéo avaliativa, adequando-os ao objeto em avaliagdo, aos destinatarios e ao género de informa-

¢do a recolher.

Deve ser garantida a total coeréncia entre os objetivos curriculares, o trabalho dos alunos e o que é avaliado,

contribuindo para o refor¢go da confianga na avaliag&o interna e nos resultados dos alunos.

No final do ano letivo, sempre que existam mddulos parcialmente lecionados, devem os professores envolvidos

providenciar toda a informacéo avaliativa de que disponham, inscrevendo-a num documento préprio.

Deve ser avaliado, de forma sisteméatica e estruturada, o impacto das medidas de apoio nas aprendizagens e

na recuperacéo dos alunos.

A avaliacdo deve ter em conta as medidas de suporte a aprendizagem e a inclusédo dos alunos identificados

como delas carecendo, de acordo com a legislacdo em vigor.

Os departamentos devem analisar a situacdo das disciplinas, médulos ou UFCD cuja avaliagdo sumativa inter-

na apresente um desvio relativamente as metas estabelecidas no Projeto Educativo.

Os departamentos devem proceder a analise comparada dos resultados da avaliagdo dos alunos na mesma

disciplina/ano de escolaridade.

Os departamentos devem promover a partilha, entre os professores das mesmas disciplinas e do mesmo ano,
da elaboracéo, aplicacéo e correcéo de provas, tedricas ou praticas, reforcando a confianga na avaliagdo inter-

na e nos resultados dos alunos.

A auto e heteroavaliagdo dos alunos, procedimento obrigatério, pressup8e o prévio e pleno acesso de todos a
integralidade dos elementos que sao tidos em conta na avaliacéo.

A avaliacdo deve valorizar a aprendizagem experimental através da integragcdo das dimensdes tedrica e pratica

dos conhecimentos.

Na avaliagdo dos alunos deve promover-se a aprendizagem ligada a componentes transversais, como a edu-
cacao para a cidadania, a compreensao e expressédo em lingua portuguesa e o dominio das tecnologias da in-

formac&o e comunicagéo, entre outras.

Na avaliacdo dos alunos deve promover-se o desenvolvimento de praticas multidisciplinares, com recurso a
atividades que requerem a conjugacéo de competéncias e conhecimentos das varias disciplinas que compdem

o curriculo.

Ensino Béasico: Até ao inicio do ano letivo, o conselho pedagdgico, enquanto 6rgéo regulador do processo de
avaliacdo das aprendizagens, define, sob proposta dos departamentos curriculares, os critérios de avaliacéo,

de acordo com as orienta¢des constantes dos documentos curriculares e outras orientacdes gerais do Ministé-
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

rio da Educacao (n.° 1, do artigo 7.° do Despacho Normativo n.° 1-F/2016, e n.° 1 do artigo 18.° da Portaria n.°

223-A/2018). — Nota: estas normas ndo estdo definidas para os cursos de educacao e formagéo.

Ensino Secundario geral: Compete ao conselho pedagogico definir, no inicio do ano letivo, os critérios de
avaliacdo para cada ano de escolaridade e disciplina, sob proposta dos departamentos curriculares, contem-
plando critérios de avaliacdo de componente préatica e ou experimental, de acordo com a natureza das discipli-
nas (n.° 1 do artigo 6.° da Portaria n.° 243/2012 e n.°1 do artigo 20.° da Portaria n.° 226-A/2018).

Cursos profissionais: No inicio das atividades escolares, o conselho pedagdégico, ouvidos os professores e as
estruturas de coordenacao e supervisdo pedagogica, nomeadamente o diretor de curso e o diretor de turma,
define os critérios e os procedimentos de avaliagdo a aplicar tendo em conta a dimenséo integradora da avalia-
¢80 (n.° 1 do artigo 12.° da Portaria n.° 74-A/2013, e n.° 1 do artigo 22.° da Portaria n.° 235-A/2018).

Disciplina de Cidadania e Desenvolvimento (2.° e 3.° ciclos do ensino regular): Os critérios de avaliagédo pa-
ra esta componente do curriculo sédo definidos pelo conselho de turma e pela escola, e validados pelo conselho
pedagdgico, devendo considerar-se o impacto da participacdo dos alunos nas atividades realizadas na escola

e na comunidade.

Compete ao diretor da Escola divulgar os critérios de avaliagéo junto da comunidade escolar, depois de apro-

vados pelo conselho pedagdgico.

Compete ao diretor de turma informar, preferencialmente em reunido presencial, no inicio do ano letivo, os

pais/encarregados de educacao dos critérios gerais de avaliacéo.

Compete a cada professor informar, no inicio do ano letivo, os alunos acerca dos elementos que serdo tidos
em conta para efeitos de avaliagdo na sua disciplina e qual o peso atribuido a cada elemento (critérios especi-
ficos), contribuindo para o reforgo da transparéncia do processo avaliativo.

4.2 PROCEDIMENTOS A ADOTAR NAS REUNIOES DE AVALIAGAO

As normas e procedimentos gerais a adotar antes, durante e apds a realizacéo das reunides de avaliagdo, sejam inter-

calares ou de final de periodo, séo objeto de um documento proprio, regularmente atualizado, elaborado pelo diretor, e

divulgado junto de todos os professores.

Sem prejuizo do que foi dito, destacam-se alguns procedimentos essenciais:

As classificagBes dos alunos a validar nas reunides de avaliacdo sdo propostas, e previamente lancadas na

plataforma digital de gestéo de alunos, por cada professor.

Sé podem ser lancadas e validadas as classificacées de médulos/UFCD concluidos e totalmente sumariados e
onde o aluno ndo tenha ultrapassado o limite de faltas injustificadas. O eventual ndo langcamento deve ser fun-

damentado na ata da reunido.

Nas propostas de classificacéo, o professor devera ter em conta o carater formativo da avaliagdo e considerar
a situacédo global do aluno. De acordo com a legislagdo em vigor, a deciséo final € sempre do conselho de tur-

ma.

Todos os professores devem entregar ao diretor de turma uma informacgéo escrita com a avaliagdo qualitativa

de cada aluno, de acordo com o seguinte procedimento: em formato digital, nas 48 horas que antecedem as
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reunifes dos conselhos de turma intercalares e de final de periodo letivo; em formato impresso, no decurso das

proprias reunides.

5. Os conselhos de turma iniciam-se com a presenca de todos os professores e sé poderéio ser dados como ter-
minados apos a concluséo integral dos trabalhos, incluindo a leitura e aprovacdo da ata e a conferéncia de to-
dos os registos utilizados.

6. Nas reunibes de avaliagéo, os professores deverdo dispor de todos os elementos que permitam explicar e fun-
damentar as classificagfes propostas. Em particular, devem fazer-se acompanhar pelo documento que regista
a aplicagdo dos critérios especificos de avaliagdo da sua disciplina.

7. Os conselhos de turma dos 2.° e 3.° ciclos devem identificar as aprendizagens ndo desenvolvidas pelos alunos

em situacao de retencdo, inscrevendo-as num documento proprio.

8. Os conselhos de turma devem conceber as devidas a¢des corretivas sempre que a avaliagdo sumativa de uma
disciplina, médulo ou UFCD, apresente qualquer desvio relativamente as metas estabelecidas no Projeto Edu-

cativo para 0 ano em Curso.

9. As atas das reunides do conselho de turma devem registar todas as decisdes tomadas e respetiva fundamen-

tacédo.

10. Compete ao diretor verificar a conformidade das pautas e dos demais elementos que integram a reunido do
conselho de turma com as disposi¢c8es legais em vigor, garantindo a aplicacdo dos meios que possam corrigir
eventuais desconformidades.

11. Apos a reunido, a ata e respetivos documentos anexos devem ser colocados na plataforma informatica de ges-

tdo de alunos no prazo maximo de 48 horas.

5. DOMINIO DE APRENDIZAGEM

Estabelecem-se como parametros a considerar na definigcdo dos critérios gerais de avaliacéo e dos critérios especificos

de cada disciplina, dois grandes dominios de aprendizagem, com as subdivisées que adiante se apresentam:
e O dominio das atitudes e valores.
e O dominio cognitivo.

O processo de avaliagdo das disciplinas/modulos/UFCD deve levar em conta cada um destes dominios. O dominio
cognitivo sera avaliado por critérios especificos definidos por cada disciplina.

5.1 PONDERAGAO GERAL DA AVALIAGAO POR DOMINIO

A expresséo percentual do peso de cada dominio na avaliacéo final de cada disciplina, médulo ou UFCD, é definido de
acordo com a especificidade de cada disciplina para os diferentes anos, respeitando as seguintes ponderagfes gerais:

Dominio das atitudes e valores Dominio cognitivo

Entre 20 e 40 % Entre 60 e 80 %



5.2 PONDERAGAO ESPECIFICA DA AVALIAGAO POR DOMINIO

Nivel de ensino Atitudes e valores Dominio cognitivo
2.°%ciclo 30% 70%
3.°ciclo 25% 75%
Secundério Geral 20% 80%
Secundério Profissional 25% 75%

5.3 DOMINIO DAS ATITUDES E VALORES — competéncias transversais

Este dominio contempla trés aspetos gerais a avaliar:
e Aresponsabilidade.
e O empenho.
e O comportamento.

Neste dominio, os alunos sdo avaliados segundo diversos indicadores, como a assiduidade ou a postura na aula.

DOMINIO DE APRENDIZAGEM

ATITUDES E VALORES / competéncias transversais

Indicadores de avaliagao Instrumentos de avaliagao Ponderagao
é Verificagdo de assiduidade e
A . ontualidade
3 ¢ Assiduidade e pontualidade P o
m . . (]
= . TN
3 . Aprese'nta(_;ao do ma-terlal rjecessar-lo a f\iula . Auséncialpresenca de materiais
Q | « Cumprimento das orientac¢des relativas a aprendizagem
(7]
g & Verificacdo do trabalho realizado
2
On
(3]
= . ~ . Caderno diario
= o |° Participacdo nas atividades (na aula ou fora dela) art
> T N . . ~
© | Z|° P§r5|sten0|§ na realizagéo dos trabalhos/estudo Observacao direta X% XXY%
© | £ | e Rigor e seriedade na execucéo das tarefas
© i
o ¢ Autonomia, organizacao e espirito de iniciativa Participacdo
(]
o) . ~ ~ . .
. Verificacdo de ocorréncias disci-
o E ¢ Respeito pelos colegas e pelo professor p”n;'resg 1as disct
2 | « Respeito pelo espago, equipamentos e regras de seguranca
< ~ L. . 0
i | » Cooperagéo e espirito de entreajuda (na aula ou fora dela) Auto e heteroavaliagdo i
o . . ~
2 | » Adequagdo e oportunidade das intervengdes na aula
o =
O | e Atencdo e postura na aula (outros)




PERFIS DE DESEMPENHO

DESCRITORES DE NIVEL DE DESEMPENHO
Niveis 3 4
Classificactes 10-13 14-17
Responsabilidade Oalqno Oalgno Oalyno Oalqno Oalgno
manifesta manifesta manifesta manifesta manifesta
Assiduidade e pontualidade atitudes atitudes atitudes frequentemen- | quase sempre,
i ) desadequadas | desadequadas | adequadas, te atitudes ou sempre,
Apresentagao do material necessario & aula em todos ou na maioria dos | com alguma adequadasna | atitudes
Cumprimento das orientagdes relativas a aprendizagem quase todos os | paradmetros frequéncia, na maioria dos adequadas em
parametros maioria dos parametros todos os
parametros parametros
Empen ho 0 alyfnot 0 aIL.anot 0 aILIanot 0 aILIanot 0 algfnot
manifesta manifesta manifesta manifesta manifesta
Participagdo nas atividades (na aula ou fora dela) atitudes atitudes atitudes frequentemen- | quase sempre,
o o desadequadas | desadequadas | adequadas, te atitudes ou sempre,
Persisténcia na realizagéo dos trabalhos/estudo em todos ou na maioria dos | com alguma adequadasna | atitudes
Rigor e seriedade na execugdo das tarefas quase todos os | parametros frequéncia, na maioria dos adequadas em
. L i L parametros maioria dos parametros todos os
Autonomia, organizacéo e espirito de iniciativa parametros parametros
Comportamento Oalqno Oalgno Oalyno Oalqno Oalgno
manifesta manifesta manifesta manifesta manifesta
: atitudes atitudes atitudes frequentemen- | quase sempre,
ReSpe!to pelos colegas e p.elo professor desadequadas | desadequadas | adequadas, te atitudes ou sempre,
Respeito pelo espago, equipamentos e regras de seguranga | em todos ou na maioria dos | com alguma adequadas na | atitudes
Cooperagao e espirito de entreajuda (na aula ou fora...) quase todos os | paradmetros frequéncia, na maioria dos adequadas em
i i ) ] parametros maioria dos parémetros todos os
Adequacéo e oportunidade das intervengdes na aula parametros parametros
Atenc&o e postura na aula

Os perfis de desempenho e respetivos descritores servem de base para o processo de avaliacdo e de autoavaliagio dos alunos
no dominio das atitudes e valores, processo partilhado entre alunos e professores.

5.4 DISCRIMINAGAO PERCENTUAL DAS PONDERAGOES DO DOMINIO

Estas ponderac¢des sao definidas e apresentadas nos critérios especificos de cada disciplina.

5.5 DOMINIO COGNITIVO

Este dominio contempla dois objetos de avaliacéo:
e Aprendizagens e competéncias especificas...
o de carater conceptual (saber)

o de carater procedimental (saber fazer).

Neste dominio, é avaliado o grau de conhecimento dos contelidos de carater disciplinar, os niveis de apropriacdo das

terminologias especificas e a capacidade de transformar saberes em competéncias, entre outros aspetos.
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As componentes transversais devem, por definicdo, percorrer todos os dominios.

O Despacho Normativo n.° 1-F/2016, e agora a Portaria n.° 223-A/2018, enumeram, para o caso especifico do ensino

basico, algumas dessas aprendizagens transversais:
e Educacao para a cidadania.
e Compreensdo e expressao em lingua portuguesa.

e Utilizacdo das tecnologias de informag&o e comunicacao.

Assim,

e A avaliagdo da educacédo para a cidadania deve ser contemplada nos critérios especificos de cada disciplina,

nomeadamente na avaliacdo do dominio das atitudes e valores.

e A avaliacdo da capacidade de compreensédo e expressdo em lingua portuguesa deve estar presente nos cri-
térios de classificacdo dos diferentes instrumentos de avaliagdo utilizados, sejam eles de natureza escrita ou
oral. A transversalidade da Lingua Portuguesa deve ser tida em conta por todas as disciplinas, com excecéo
das linguas estrangeiras, podendo considerar aspetos como a construgcdo frasica, a correcdo ortografica e a

clareza do texto.

e A avaliagdo do dominio das tecnologias da informagdo e comunicagdo deve ser colocada em préatica, em
cada disciplina, contemplando esta dimensao nos critérios de corre¢éo dos trabalhos individuais, ou em grupo,

realizados pelos alunos.

A discriminacao percentual das ponderagdes do dominio cognitivo far-se-4, disciplina a disciplina, nos critérios especi-
ficos de avaliacéo.

Tendo em vista a uniformizacdo dos documentos referentes a definicéo, por disciplina, dos critérios gerais e especificos
de avaliacéo, e sem prejuizo das caracteristicas proprias de cada uma, a Escola deve estabelecer um modelo que seja
suficientemente plastico para acomodar os requerimentos especificos de cada disciplina, mas ndo demasiado a ponto

de introduzir dispersdo onde ela ndo deveria existir.
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Apresentacdo do quadro-modelo do dominio cognitivo sem pesos especificos atribuidos

DOMINIO DE APRENDIZAGEM

Objeto Instrumentos

Indicadores de avaliagdo Ponderagao

de avaliagado de avaliagao

X%

CONCETUAIS
SABER

APRENDIZAGENS E COMPETENCIAS ESPECIFICAS

X%

X%

PROCEDIMENTAIS
SABER FAZER
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6. INSTRUMENTOS DE AVALIAGAO

A avaliacdo, enquanto elemento regulador dos processos de ensino e de aprendizagem, recorre a um conjunto de in-
formacdes e evidéncias sobre a aprendizagem dos alunos. Os meios que permitem a recolha e andlise dessas informa-
¢Oes sdo os instrumentos de avaliagcdo. Apoiando as tomadas de decisdo, eles sdo o principal meio de identificacdo das
dificuldades e dos progressos dos alunos e, por essa via, de orientacdo dos processos de ensino e de aprendizagem.
Da parte dos alunos, os instrumentos séo o elemento fundamental que lhes permite a autorregulagdo das suas aprendi-

zagens.

A tipologia varia consoante a natureza da area de estudo, as finalidades da avaliacdo (se é diagndstica, formativa, su-
mativa) ou aquilo que se pretende avaliar (informacgdes, habilidades, aplicagdo de conhecimentos, etc.), donde existirem
instrumentos mais adequados para a avaliagdo formativa (observacdes, exercicios, questionarios, pesquisas, portfélio) e
outros mais adequados para a avaliagdo sumativa (testes, provas praticas...).

Cada grupo disciplinar devera selecionar os instrumentos de avaliagdo que considera adequados e estabelecer
0s pesos a aplicar aos resultados desses instrumentos, inscrevendo-o0s nos critérios especificos de avaliagdo e
nos documentos de planificacdo da disciplina.

Registam-se, como instrumentos de avaliagdo, 0s seguintes, entre outros que os departamentos entendam validar:

Fichas de avaliacdo diagnostica, formativa e sumativa  Jogos didaticos Exercicios

Trabalhos individuais ou em parceria Projeto integrador Simulagdes / Role-play
Apresentacgédo de trabalhos Relatérios Dramatizacdes
Atividades préticas de sala de aula / de campo Questdes de aula/entrevista Trabalho de casa
Fichas de trabalho ou de atividades Portefolios Debates

Observacéao direta Questionarios Provas fisicas

Auto e heteroavaliacdo dos alunos Caderno diario Provas desportivas
Auséncia / presenca de materiais Producéao textual Interacéo

Fichas de leitura de filmes / documentarios Provas de avaliagéo oral Experimentacéo
Andlise e interpretacéo de textos / obras Intervencdes orais Leitura expressiva
Verificagdo da assiduidade / pontualidade Exposic6es orais Resumos / notas de leitura
Verificagdo de ocorréncias disciplinares Dinamicas de grupo Participacéo
Verificagdo do cumprimento das regras de higiene e Lideranca de grupo

seguranca na atividade profissional Fichas de requisicao de

Verificagdo do cumprimento das regras técnicas da material e equipamentos

respetiva atividade profissional Elaboracdo de orcamentos

6.1 PRINCIPIOS GERAIS DA APLICAGAO DOS INSTRUMENTOS DE AVALIAGAO

ENSINO PRESENCIAL
1. O aluno tem o direito a ser informado da data de realizagdo dos momentos formais de avaliacéo.

2. A marcagdo das provas de avaliacdo é feita na agenda da plataforma eletrénica de gestédo de alunos, sendo
gerida pelo diretor de turma (Reg.Int.).

3. N&o deve haver mais do que uma prova por dia — excecionalmente duas, no ensino modular —, garantindo-
se, ainda, uma distribuicdo equitativa de provas ao longo de cada periodo letivo, a fim de evitar, se possivel,
uma sobrecarga de mais de cinco provas na mesma semana (Reg. Int., adaptado).
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4. Na ultima semana de aulas de cada periodo do ensino regular e na Semana da Escola ndo sao marcadas pro-
vas de avaliacdo, salvo em situacBes de necessidade absoluta (Reg.Int.).

5. Deve evitar-se a aplicagdo, na mesma semana, a disciplinas sujeitas a avaliagcdo externa, de dois instrumentos

de avaliagcdo que impliguem a preparacéo prévia dos alunos.

6. A entrega aos alunos das provas devidamente corrigidas e classificadas deve processar-se no prazo maximo

de dez dias Uteis, podendo este prazo ser alargado em situag6es excecionais (Reg.Int.).

7. A entrega das provas referidas anteriormente, bem como de quaisquer outros trabalhos, deve ser acompanha-
da da respetiva corre¢cdo em contexto de sala de aula. A acdo deve ser registada no sumario.

8. Nao é permitida a aplicagdo de uma prova escrita de avaliagdo sem que os alunos tenham recebido a prova

anterior devidamente corrigida e classificada (Reg.Int.).

9. E imprescindivel o uso combinado de varias técnicas e instrumentos de avaliacdo, forma de facilitar a diferen-
ciagdo pedagdgica. A utilizagdo repetida e exclusiva de um mesmo tipo de instrumento reduz a capacidade de

observacéo do professor ao ndo permitir ver o aluno sob todos os angulos.

10. Cabe ao professor, ou ao grupo de professores que lecionam a mesma disciplina, definir os instrumentos que

melhor podem servir e acompanhar o processo de aprendizagem dos seus alunos.

11. Para todos os cursos e anos de escolaridade, no enunciado dos instrumentos de avaliagdo devem estar inclui-

das as cotagdes das respetivas questdes.

12. Os alunos tém o direito a conhecer a classificagdo atribuida a cada resposta ou elemento que compde um tes-

te, uma producéo escrita/oral ou prova pratica de avaliacéo.

13. Os resultados dos instrumentos usados para efeitos de avaliagdo devem ser dados a conhecer aos alunos an-
tes da concluséo das atividades do periodo letivo ou do médulo/lUFCD em questdo. As excecdes devem ser

justificadas em conselho de turma.

14. No ensino basico e nos cursos gerais do ensino secundario, todas as provas de avaliagdo que requeiram a
preparacao prévia do aluno carecem de uma informagéo-prova simples onde constem: objeto de avaliagdo, es-
trutura da prova, critérios gerais de classificagdo e materiais autorizados. Esta informacgao deve ser explicada e
dada a conhecer aos alunos em sala de aula, pelo menos, 1 semana antes da realizagdo da prova. Nota: a in-

formagéo das provas de equivaléncia a frequéncia é regulada em documento oficial.

15. Nos cursos profissionalizantes, devem ser elaboradas matrizes comuns, por médulo/UFCD, para as provas de
recuperacgdo de aprendizagens em atraso.

ENSINO A DISTANCIA

A avaliacdo do Ensino a Distancia (EaD) rege-se pela legislacdo do ensino regular e pelos normativos internos, apresen-
tando as seguintes especificidades:

1. O prazo maximo para entrega das tarefas dos discentes é de cinco dias seguidos, pelo que, apds essa data, a ta-

refa sera fechada ou nao corrigida, no caso de foruns gerais.

2. O professor podera sempre realizar fichas/trabalhos mais elaborados, cujo prazo de realizagdo seja superior,

desde que devidamente assinalada ao aluno a data de entrega.

3. O professor s0 voltara a abrir/corrigir as tarefas/fichas/testes para alunos incumpridores apos a apresentagdo, em

tutoria, de uma justificacé@o pelo encarregado de educacgéo do aluno e confirmada e aceite pelo tutor.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Quando o aluno, por qualquer razdo, souber que ndo poderd cumprir 0 prazo de entrega de uma fi-
cha/teste/trabalho — por exemplo, por estar em viagem —, 0 encarregado de educacgéo falard com o respetivo tu-

tor, no sentido de combinarem uma data adequada para o aluno.

Na modalidade de Unidade de Apoio ao Alto Rendimento na Escola (UAARE), frequentada por alunos que séo
desportistas de alto rendimento, e dadas as eventuais auséncias prolongadas destes quando em torneio ou esta-
gio, 0 prazo para realizar e enviar as tarefas serd acordado entre o aluno e o professor, devendo o encarregado
de educacao ser envolvido na definigdo de prazos.

Todas as disciplinas deverao realizar, pelo menos, um teste de avaliagdo com varios conteldos da matéria em

cada periodo, sem recurso a corregdo automatica.

Se possivel, os professores que lecionam o0 mesmo ano e a mesma disciplina deverdo realizar um teste final co-

mum, por periodo, sem recurso a correcao automatica.

Os testes realizados na plataforma do EaD de corre¢do automatica deverédo ter predominantemente caracter for-

mativo.

Os testes de avaliacdo dever&o ser entregues pelo aluno apds o fim da aula. E devida uma tolerancia de 15 minu-

tos, para permitir ao aluno o seu envio.

As avaliagbes sumativas do 1.° periodo deverao estar concluidas no fim do més de novembro.

Devera evitar-se, sempre que possivel, a realizagdo de testes as quartas-feiras, devido ao movimento de itineran-
cia.

Os professores deverdo marcar os testes de avaliacdo do periodo até a 2.2 semana de aulas, estabelecendo, co-

mo limite maximo, a realiza¢éo de um teste por dia.

Os alunos e encarregados de educacgdo encontrardo na tutoria uma pequena tabela com as datas dos testes de

avaliacéo.

Quinzenalmente, o tutor terd de ser informado, através de uma ficha que fornecera aos professores, sobre a assi-
duidade e avaliagdo dos alunos, circunstancia que o habilitara a poder informar os encarregados de educacao.
Na assiduidade, sera contabilizada como falta a situagdo em que o aluno esta na plataforma online, mas néo efe-

tivamente em aula.

Os testes formativos e as provas escritas de avaliagdo sdo realizados na plataforma, com excec¢éo das provas de

avaliacdo externa e de equivaléncia a frequéncia.

7. REGISTOS DE AVALIAGAO

O processo avaliativo, continuo e diverso, requer, para efeitos de apresentagdo de evidéncias da avaliacdo das aprendi-

zagens, uma multiplicidade de instrumentos de registo.

Cada disciplina deve selecionar os diversos registos informativos de avaliacdo a utilizar ao longo do ano, de acordo com

os instrumentos de avaliagdo que utiliza:

Grelhas de classificacéo das provas de avaliacéo, dos trabalhos praticos laboratoriais ou oficinais.
Grelhas de classificacdo final da disciplina/médulo/UFCD, com a discriminacéo dos valores atribuidos a cada
um dos dois dominios (atitudes e valores e dominio cognitivo).

Registos da auto e heteroavaliagido dos alunos.
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e Registos da participacdo nos trabalhos da aula.

e Registos da participacao oral.

e Registos de observacao (trabalhos préaticos/laboratoriais, trabalhos individuais).
e Registos do comportamento.

e Registos de carater disciplinar.

e Registos da assiduidade e pontualidade.

e Escalas de avaliagéo.

Alguns destes meios estao uniformizados na Escola. Esta situac@o deve generalizar-se a todos 0s outros casos em que
seja claramente vantajosa a existéncia de um modelo Unico de instrumento de registo.

8. ESCALAS DE AVALIAGAO

Na avaliagd@o formativa, pode ser utilizada uma escala qualitativa ou quantitativa.

Na avaliagdo sumativa do ensino secundario, é obrigatdrio a utilizacdo de uma mengao quantitativa expressa numa
escala de 0 a 20 valores.

Na avaliagdo sumativa do ensino basico é, também, obrigatério a utilizagdo de uma mengédo quantitativa, neste caso de
1 a 5, que resulta da conversdo da classificacdo percentual de cada dominio, podendo, contudo, acrescentar-se a cor-
respondente mengédo qualitativa.

Tabela das menc¢des a utilizar nos instrumentos de avaliacéo

MENCOES QUANTITATIVAS

MENGCOES QUALITATIVAS

2.°e 3.°ciclos Secundario

Percentagem Nivel Valores
Fraco 0-19 1 0-4
Nao satisfaz 20-49 2 5-9
Satisfaz 50 — 69 3 10- 13
Bom 70 — 89 4 14 - 17
Muito bom 90 - 100 5 18- 20
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9. AVALIAGAO NOS CURSOS PROFISSIONAIS

O regimento dos cursos profissionais, incluido, como anexo, no Regulamento Interno, enumera diversos aspetos relaci-

onados com a avaliacdo destes cursos. Desses, 0 presente documento apenas reteve aqueles que mais diretamente

interessam a questao dos critérios e dos procedimentos avaliativos.

9.1 CRITERIOS DE AVALIAGAO DA FORMAGAO EM CONTEXTO DE TRABALHO (FCT)

A. Atividades desenvolvidas durante a formagéo, de acordo com o plano de formagéo: 80%

PARAMETROS

Assiduidade e pontualidade

10%

Relacdes humanas

10%

Capacidade de organizacéo

20%

Interesse

20%

Capacidade execucao

20%

B. Relatério final, classificado com mencao qualitativa, a que corresponde uma percentagem da avaliagdo final: 20%

MENCAO | PERCENTAGEM CRITERIOS DE AVALIACAO
Apresentagdo pouco cuidada e com erros.
Fraco 5% (25%) Varias incorrecdes técnicas no projeto e desenvolvimento.
Divergéncias significativas com a apresentacéo oral.
Apresentagdo sem erros significativos.
Suficiente | 10% (50%) Dados técnicos do projeto e seu desenvolvimento sem erros significativos.
Sem divergéncias significativas com a apresentagédo oral.
Apresentacgdo cuidada e sem erros.
Bom 15% (75%) Dados técnicos do projeto e do seu desenvolvimento sem erros.
Sem divergéncias com a apresentacgdo oral.
Apresentagdo muito cuidada, que se destaca, com rigor e sem qualquer tipo de erros.
i Projeto e seu desenvolvimento sem qualquer tipo de falhas ou incorrecoes.
Muito 20% (100%) ) duaiguertip ¢

Total coeréncia com a apresentacgéo oral.
Respeito integral das regras impostas para o relatério.

Nota: Caso a entidade de acolhimento termine o estagio prematuramente, de forma fundamentada, o aluno sera repro-

vado na FCT, podendo repetir esta componente no ciclo de formagédo seguinte.

1. A avaliagdo no processo da FCT assume carater continuo e sistematico e permite, numa perspetiva formativa,

reunir informacéo sobre o desenvolvimento das aprendizagens, possibilitando, se necessério, o reajustamento

do plano de estagio.

2. A avaliagdo assume também um carater sumativo, conduzindo a uma classificacéo final expressa de 0 a 20 va-

lores.

3. A avaliagdo final tem por base as atividades desenvolvidas durante o periodo de formagdo e constantes do

plano e o respetivo relatorio.
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4. O relatorio de estagio é apreciado e discutido com o aluno pelo professor orientador e pelo tutor, que elaboram
uma informacéo conjunta sobre o aproveitamento deste, com base no referido relatério, na discussdo subse-

guente e nos elementos recolhidos durante o acompanhamento da FCT.

5. Na sequéncia da informag&o referida no nimero anterior, o professor orientador propde ao conselho de turma,
ouvido o tutor, a classificacdo do aluno na FCT.

6. No caso de reprovacéo do aluno, podera ser celebrado novo protocolo/contrato entre os intervenientes, a fim

de possibilitar a obtencao de aproveitamento na formacéo em contexto de trabalho.

9.2 CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA DE APTIDAO PROFISSIONAL (PAP)

Duragao da prova:
A prova tem uma dura¢do méaxima de 30 minutos.

CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA

| - DESENVOLVIMENTO DO PROJECTO E RELATORIO FINAL
Na avaliacdo, deverdo ser tidos em conta 0s seguintes aspetos:
e Autonomia e sentido de responsabilidade do aluno. 50%
e O rigor técnico-cientifico, a clareza e objetividade do texto.
e O empenho e investimento no trabalho por parte do aluno.

Il - APRESENTAGCAO E DEFESA DO PROJECTO

Na avaliagado, deverao ser tidos em conta 0s seguintes aspetos:
e Qualidade dos recursos usados na apresentacao. 50%
e Utilizagdo adequada de terminologia técnica e cientifica.

e Capacidade de defesa e argumentagdo dos conceitos apresentados e inerentes ao
projeto desenvolvido.

Estrutura base do relatoério final

Folha de rosto

Identificac@o da Escola

Designagéo do curso e ciclo de formacéo

Prova de Aptiddo Profissional — Titulo do Projeto
Nome do aluno

indice

indice geral
indice de Tabelas
indice de Figuras

Introducéo

Fundamentacéo da escolha do tema do projeto
Local de realizacéo

Objetivos
Desenvolvimento
Andlise critica
Bibliografia
Anexos

Orientagfes: - Texto justificado, tipo de letra Calibri, tamanho 12 e espacamento de 1,5. - Numerag&o no canto inferior

direito. - Numerar e legendar Tabelas e Figuras. - Numero de palavras: 3000 a 5000

Nota: a regulamentagéo da PAP estaincluida, como anexo, no Regulamento Interno, art.° 113.°-118.°
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A avaliagdo formativa da PAP seré feita com base nos registos do professor acompanhante, por este e pelo di-
retor de curso, numa periodicidade a definir em cada projeto.

A avaliacao final sera feita pelo juri da prova.
O Jari apreciara os elementos contidos no relatério final.

O aluno apresentara e defendera, oralmente, o projeto perante um jdri, num periodo maximo de 60 minutos. Os
elementos do juri poderdo questionar o aluno sobre o projeto ou sobre aspetos técnicos e cientificos com ele re-

lacionados.

O juri atribuir4 ao projeto do aluno uma classificacdo na escala de 0 a 20 valores, com base nos critérios de
avaliacéo aprovados em conselho pedagdgico relativos a:

e Responsabilidade evidenciada ao longo do processo.

e Capacidade para ultrapassar obstaculos.

e Autonomia.

e Criatividade e inovacéo.

e Grau de complexidade do projeto e nivel de conhecimentos aplicados.
e Capacidade de desenvolvimento / concretizagéo.

e Organizagdo da informacgéo e apresentacao gréfica.

e Comunicagéo escrita e oral.

e Capacidade de dar resposta a questfes formuladas pelo jdri.

e Relatorio de autoavaliagéo do aluno.

O professor acompanhante do projeto e o diretor de turma apresentardo, se necessario, aos restantes elemen-

tos do juri informagdes que considerem relevantes sobre o projeto / concretizagdo do projeto.

Considerar-se-80 aprovados os alunos que obtiverem classificagcdo igual ou superior a 10 (dez) valores.

9.3 OUTROS PROCEDIMENTOS AVALIATIVOS

1.

Sempre que um aluno seja colocado tardiamente no 1.° ano, sera definida, em conselho de turma, uma estra-

tégia que permita a conclusédo de médulos ja lecionados e o cumprimento da respetiva carga horaria.

Apo6s a avaliagdo sumativa de um maodulo, se existirem alunos que ndo tenham obtido aprovagdo nesse médu-
lo, o professor procede a marcacéo e realizacéo de novo (s) momento (s) de avaliagdo para aqueles alunos, de

acordo com 0s pontos seguintes:

a. Tal marcagdo deve ser feita aquando da apresenta¢do dos resultados da avaliagdo do mddulo em
causa. A nova avaliacdo devera ocorrer, sempre que possivel, no prazo maximo de 30 dias. Se este
prazo apontar para uma altura de interrupcao letiva, a nova avaliagdo serd marcada para o inicio do
periodo letivo seguinte e, se for no 3.° periodo, a nova avaliagdo sera marcada para o periodo de

compensacodes.

b. O professor deve optar pela marcacao da realizacdo do novo momento de avaliagdo fora do seu hora-
rio letivo e do dos alunos. Se tal ndo for possivel, nas aulas em que se realizem estas avalia¢des, ca-

be ao professor atribuir, em sala de aula, tarefas complementares para os demais alunos.
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c. Caso o aluno continue a néo ter aproveitamento, ou falte de forma injustificada, podera repetir a avali-
acdo do médulo nas épocas de avaliagdo de modulos nado realizados, de acordo com as normas es-

pecificas das mesmas.

A partir da analise do percurso formativo do aluno, o conselho de turma podera considera-lo com atraso signifi-
cativo para progressdo no curso, devendo, neste caso, sugerir a permanéncia do aluno no mesmo ano de ciclo
de formagé&o ou propor o seu reencaminhamento para outra oferta/modalidade formativa mais adaptada ao seu

perfil.

Na sequéncia do ponto anterior, ou por iniciativa prépria, cabe ao encarregado de educagéo solicitar, até 30 de
junho de cada ano letivo, nos servicos administrativos, de forma devidamente fundamentada, a permanéncia
do seu educando no mesmo ano de ciclo de formacao. Este pedido, ap6s parecer do diretor de curso, € objeto
de decisao do conselho pedagogico. O diretor de curso informara o encarregado de educacéo da deciséo to-

mada.

Um aluno que n&o conclua a sua formacéo nos 3 anos previstos pode proceder a renovagdo de matricula nos
moédulos ndo concluidos, mediante pagamento da totalidade da propina. Neste caso, o aluno sera integrado,
por indicacdo do diretor de curso, na turma que melhor satisfaca os seus interesses, de acordo com a disponi-
bilidade da escola, podendo acordar uma estratégia que permita, se possivel, a frequéncia de médulos de ou-

tros anos. O aluno fica obrigado ao cumprimento do dever de assiduidade.

Existem trés épocas de provas para a realizacdo de médulos ndo concluidos: uma época a decorrer em julho,

outra em setembro, e uma terceira, extraordinaria, em dezembro.

E permitida, aos alunos interessados, a possibilidade de melhoria de classificacdo a médulos ja concluidos,
mediante a realizacdo de uma prova de avaliagdo, numa época de recuperacgéo, e, por frequéncia, em situagao
de integragdo em novo ciclo de formagdo. A melhoria de classificagdo devera ser efetuada até final do ano leti-
VO a que o modulo diz respeito.

Nota: a regulamentacédo destas provas estaincluida nos anexos do Regulamento Interno, art.° 106.° e 107.°

10. AVALIACAO NOS CURSOS DE EDUCAGAO E FORMAGAO

O regimento dos cursos de educacao e formagéo, incluido, como anexo, no Regulamento Interno, enumera diversos

aspetos relacionados com a avaliagdo destes cursos. Desses, 0 presente documento apenas reteve aqueles que mais

diretamente interessam a questdo dos critérios e dos procedimentos avaliativos.

10.1 FORMAGAO EM CONTEXTO DE TRABALHO

A avaliacdo da formagdo pratica em contexto de trabalho, sendo continua e formativa, parte da apreciacdo das ativida-

des desenvolvidas pelo aluno, e assenta nos seguintes parametros de avaliagao:

Qualidade de trabalho.
Rigor e destreza.
Ritmo de trabalho.

Aplicacéo de normas de seguranca.
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e Assiduidade e pontualidade.

e Capacidade de iniciativa.

e Relacionamento interpessoal.

e Apropriacdo de cultura de empresa.

e Conhecimento da area da atividade econdmica da empresa.

Esta avaliagéo sera registada em folha prépria e assinada pelo aluno, pelo monitor da entidade enquadradora de esta-
gio e pelo coordenador do curso, e tera um peso de 70% na componente de formacao pratica, para a qual também
contribui a PAF, esta Gltima com um peso de 30%.

Nota: a regulamentagéo da FCT est4 incluida como anexo no Regulamento Interno, art.° 119.°- 118.°

10.2 PROVA DE AVALIAGAO FINAL (PAF)

1. A prova devera ser constituida por um ou mais trabalhos praticos, podendo incluir ou ndo uma componente
tedrica. Sera objeto de apresentagdo e discussdo perante o juri (defesa da prova) durante um tempo que nao

podera exceder os trinta minutos.

2. A prova deve realizar-se apds a conclusdo dos estagios. A respetiva matriz devera ser divulgada com, pelo

menos, 30 dias de antecedéncia relativamente a data de inicio da mesma.

3. Seré afixada uma pauta de identificagdo dos alunos admitidos a prova, o local da realizagdo e o dia e hora em

gue a ela se realiza.

4. Havendo necessidade de uma segunda prova dirigida aos alunos que ndo tenham obtido aprovagéo ou que te-
nham faltado a primeira prova, esta realizar-se-4 no mesmo local, decorridos dois dias Uteis. A esta segunda
prova terdo acesso apenas 0s alunos que o solicitem ao diretor da Escola, desde que os motivos invocados se-
jam por ele considerados pertinentes e depois de consultados os membros do jiri.

5. A PAF decorrera nas instalagfes da escola Secundéaria de Fonseca Benevides ou, salvo por motivo devida-
mente justificado, em local a designar pelo juri. Neste caso, devera haver autorizagdo prévia do diretor da Es-
cola.

11. SITUAGOES ESPECIAIS

Os alunos com medidas de suporte a aprendizagem e a inclusédo abrangidos pelo Decreto-Lei n.° 54/2018, com excegao
daqueles que frequentam a escolaridade com um curriculo especifico individual (CEl), sdo avaliados pelos mesmos

normativos que os alunos ndo abrangidos pela Educacéo Especial.

Os alunos que tenham no seu programa educativo individual (PEI) a medida de “adequacdes no processo de avaliagdo”

séo avaliados nos termos definidos no referido programa.
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12. CRITERIOS GERAIS — DISPOSIGOES FINAIS

1. Os casos omissos serdo resolvidos por recurso aos dispositivos legais em vigor ou, na sua auséncia, por deci-

sdo do diretor, ouvido, neste caso, sempre que possivel, o conselho pedagdgico.

2. Os 6rgaos de gestdo e administracdo da Escola devem assegurar a divulgacéo dos critérios gerais de avalia-

¢&o junto dos varios intervenientes.
3. Os critérios gerais de avaliagdo sao revistos anualmente, antes do inicio do ano letivo.

4. Os critérios de avaliagdo, gerais e especificos, depois de aprovados pelo conselho pedagogico, devem ficar
disponiveis na pagina da Escola na Internet, na plataforma Moodle e na intranet da Escola.

5. Os critérios de avaliagdo, aqui e assim definidos, entrardo em vigor no ano letivo 2018/2019.

13. CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

Definigc&o por disciplina e ano de escolaridade

1. O dominio cognitivo e o dominio das atitudes e valores serdo avaliados por critérios especificos aprovados pe-
los diferentes departamentos. Cabe a cada grupo disciplinar, de acordo com a natureza das disciplinas que o
compdem e o normativo legal aplicavel, definir e apresentar ao departamento os seus critérios especificos de

avaliacéo, identificando os instrumentos de avaliacéo a utilizar e o peso de cada um na avaliacao final.
2. Naturalmente, na defini¢do dos critérios especificos de avaliagdo séo respeitados os critérios gerais.

3. Os critérios especificos de avaliacdo tém como referéncia os programas, metas, orientacdes, perfis profissio-
nais, referenciais do Catalogo Nacional de Qualificagcdes e as “aprendizagens essenciais”, ou seja, os docu-
mentos onde estdo expressos 0s conhecimentos a adquirir e as capacidades e atitudes a desenvolver pelos

alunos.

4. Compete aos critérios de correcdo dos diversos instrumentos de avaliagdo discriminar, em pormenor, as
aprendizagens, capacidades ou competéncias que, em cada momento, o aluno deve mobilizar e que seréo ti-

das em conta para efeitos de avaliacéo.
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CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIAGAO

ENSINO BASICO

PORTUGUES

ENSINO A DISTANCIA (EAD)

DOMINIO DE APRENDIZAGEM

Objeto . L. Instrumentos B
de avaliagdo Indicadores de avaliagado de avaliagio Ponderagao
O aluno adquire as seguintes aprendizagens disciplinares, definidas por anos de
escolaridade, tendo por referéncia os documentos curriculares em vigor:
Acompanha os contetdos de cada dominio de referéncia. Fichas de avali- 20%
Compreende e interpreta textos escritos e orais de natureza diversificada. asumativa
Reconhece o vocabulario e estruturas gramaticais adequadas de cada dominio de
referéncia.
ORALIDADE
Interpretacéo de textos orais diversificados- noticia, entrevista, anuncio publicitario,
reportagem, texto de opinido, biografia e autobiografia; reconto, entrevista televisi-
va, documentarios, textos poéticos e narrativos
Registo de informagao - topicos, sintese
Principios reguladores da interagéo discursiva, marcadores discursivos
Apresentagao oral
Defesa de pontos de vista ) .
Deducdes e inferéncias '\;:'t“ra expresst-
Informagao implicita e explicita
" LEITURA e ESCRITA i
S Texto néo Literario
0 Texto expositivo, texto informativo, noticia, entrevista, roteiro, anincio publicitario, | _.
(%) , . 4 L . Fichas de traba-
w resumo, sintese, texto de enciclopédia, texto de dicionario, postal, convite, texto de | |,
a opinido.
2 . Féruns
g o Texto narrativo
du = Carta, conto, lenda, romance. , .
m Sx ; ; Ficha de leitura
w oy Narrativas de autores portugueses e estrangeiros
F3 © & | Carateristicas do texto narrativo: situag&o inicial, peripécias, desfecho, tempo, o
© | 8 | espaco, personagens; narrador Participagao
P Texto narrativo, texto descritivo, didlogo, escrita, reviséo e reescrita de diferentes 50%
& tipos de textos; Inter e paratextualidade Momentos
u formais de
N . interagéol produ-
a Texto poético ¢ao oral
E Poema narrativo; Poesia visual;, Poema lirico
o Organizagéo estrutural: Verso, estrofe, esquema rimatico, silaba métrica, rima | gyercicios de
consoante e toante, ritmo compreenséol
Sentido figurado produgdo escrita
Texto dramatico Trabalhos indivi- 70%
Organizagéo estrutural: cena e fala duais ou em
Sentido global parceria
Conotagéo e denotagéo
Tempo, espaco, personagens (retrato fisico e psicolégico) TPC
Texto principal e texto secundario
Educagao Literaria
Fabulas de La Fontaine e de Esopo
Contos de Grimm
A fada Oriana ou O rapaz de Broze, Sophia de Mello Breyner Andreson
A vida magica da sementinha, Alves Redol
A vilva e o papagaio, Virginia Woolf
O péassaro da cabega, Manuel Anténio Pina
O principe Nabo, llse Losa
Ali Baba e os quarenta Ladrdes, adap. de Anténio Pescada




CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIAGAO

Ulisses, Maria Alberta Menéres

Pedro Alecrim, Antonio Mota

As naus de verde pinho, Manuel Alegre

A Bela Infanta e A nau Catrineta, Almeida Garrett

Primeiro livro de poesia, Sophia de Mello Breyner Andreson
Piratas, Manuel Antdnio Alegre

GRAMATICA

Sinénimos e anténimos

Tipo e polaridade de frases

Sinais de pontuagéo e auxiliares graficos

Classificagao de palavras quanto a posi¢édo da silaba tonica

Classificagao de palavras quanto ao nimero de silabas

Familia de palavras

Classe de palavras: nome, adjetivo, determinantes, pronomes, preposigao, interjei-
¢Oes, adveérbio, quantificadores, verbo

Fungdes sintaticas: sujeito, vocativo, predicado, complemento direto, complemento
indireto, complemento obliquo, predicativo do sujeito, modificador, complemento
agente da passiva

Frase ativa e frase passiva

Discurso direto e indireto

Formacéo de palavras: derivagdo e composigao

Recursos expressivos: comparagdo, antitese, personificagdo, anafora, onomato-
peia, enumeracao, repeticéo, perifrase, metafora, interjeicdo

Produz enunciados orais de natureza diversificada, com fluéncia, organizagéo e coeréncia.
Participa em situagdes comunicacionais diversificadas, defendendo pontos de vista e opinides.

Elabora textos escritos de natureza diversificada adequados a situagao de interacgéo, com fluéncia,
organizagao e coeréncia.

PROCEDIMENTAIS
SABER FAZER

Aplica vocabulario, com correg&o linguistica e registo apropriados ao tema em desenvolvimento e as
situacées de interagdo/ comunicagéo.

Adquire o gosto pelo confronto de ideias e argumentos num quadro de tolerancia e pluralidade.
Desenvolve a capacidade de selecionar a informagéo, avaliando criticamente as fontes.
Desenvolve atitudes de curiosidade e de interesse por situagdes e problemas culturais.
Desenvolve atitudes de questionamento perante os saberes transmitidos.

Desenvolve a capacidade de autoavaliar as suas aprendizagens.

Reconhece diferentes sistemas de valores e distintos quadros de valoragéo.

Manifesta abertura a avaliagdo das suas ideias e convicgdes pessoais pelos outros.

APRENDIZAGENS
E COMPETENCIAS TRANSVERSAIS
SOCIAIS / ATITUDINAIS
SABER SER

Desenvolve a consciéncia dos seus deveres civicos enquanto membro de uma comunidade.

DOMINIO DE APRENDIZAGEM

ATITUDES E VALORES / competéncias transversais

Indicadores de avaliagdo Instrumentos de avaliagéo Ponderagao
o d é o Assiduidade e pontualidade Verificagao de assiduidade e pontualidade
© S | o Material necessario & aula o
% S g « Cumprimento das orientagdes relativas & aprendizagem Auséncia/presenca de materiais ° | 30%
= J Q| e Cumprimento das tarefas propostas
© 9 8|« cumprimento de prazos Verificagao do trabalho realizado




CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIAGAO

Participagao nas atividades

EMPENHO
° [ ]

Rigor e seriedade na execugao das tarefas

Regularidade na melhoria dos resultados (progresso)
Persisténcia na realizagéo dos trabalhos/estudo

Autonomia, organizagao e espirito de iniciativa

Respeito pelos colegas e pelo professor

Cooperagéo e espirito de entreajuda

COMPORTAMENTO
[ ] [ ]

o Atengao e concentra¢do na aula

Respeito pelas regras de funcionamento da disciplina

Adequacéo e oportunidade das intervengdes na aula

Participagao

Observagao direta

Auto e heteroavaliagdo

Verificagdo de ocorréncias disciplinares

10%

10%

PERFIS DE DESEMPENHO

Niveis
Classificagdes

DESCRITORES DE NiVEL DE DESEMPENHO
2

20-49

3 |
50-69

4
70-89

5
90-100

Responsabilidade O aluno O aluno O aluno 0 aluno mani- O aluno
manifesta manifesta manifesta festa frequen- manifesta
Assiduidade e pontualidade atitudes atitudes atitudes temente atitu- quase
Apresentacio do material necessario & aula desadequadas desadgqgadas adequadas, des aQequadas sempre, ou
. . B . . em todos ou na maioria dos | com alguma na maioria dos sempre,
Cumprimento das orientagdes relativas & aprendizagem | quase todos | parametros frequéncia, | parametros atitudes
Cumprimento das tarefas propostas 0s parametros na maioria adequadas
Cumprimento de prazos dos parame- em todos os
tros parametros
Empenho O aluno O aluno O aluno 0O aluno mani- O aluno
manifesta manifesta manifesta festa frequen- manifesta
Participagao nas atividades atitudes atitudes atitudes temente atitu- quase
Regularidade na methoria dos resultados (progresso) desadequadas desadgqgadas adequadas, des adeq_uadas sempre, ou
o L em todos ou na maioria dos | comalguma | na maioriados | sempre,
Persisténcia na realizagéo dos trabalhos/estudo quase todos | parametros frequéncia, | parametros atitudes
Rigor e seriedade na execugdo das tarefas 0s parametros na maioria adequadas
Autonomia, organizacéo e espirito de iniciativa dos paréme- em todos os
tros parametros
Comportamento O aluno O aluno O aluno 0O aluno mani- O aluno
manifesta manifesta manifesta festa frequen- manifesta
Respeito pelos colegas e pelo professor atitudes atitudes atitudes temente atitu- quase
Respeito pelas regras de funcionamento da disciplina desadequadas desadgqgadas adequadas, des adgq_uadas sempre, ou
- o . em todos ou na maioria dos | com alguma na maioria dos sempre,
Cooperagéo e espirito de entreajuda quase todos | parametros frequéncia, | parametros atitudes
Adequac&o e oportunidade das intervencdes na aula 0s parametros na maioria adequadas
Ateng&o e concentragdo na aula dos parame- em todos 0s
tros parémetros

- Os perfis de desempenho e respetivos descritores servem de base para o processo de avaliacdo e de autoavalia¢do dos alunos
no dominio das atitudes e valores, processo partilhado entre alunos e professores.

- Os alunos que nao realizem algum elemento de avaliagdo deverdo apresentar justificagdo para que o professor considere ou
nao a necessidade da sua repeti¢do. Se essa justificagdo ndo for apresentada ou aceite o aluno sera avaliado com 0 (zero) nesse

mesmo elemento de avaliagao.

- A avaliagdo efetua-se diversificando os instrumentos de recolha de evidéncias de aprendizagens realizadas pelo aluno.




CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

ENSINO BASICO

INGLES - 5° e 6° ano

ENSINO A DISTANCIA (EAD)

DOMINIO DE APRENDIZAGEM

Objeto Indicad d liaca Instrumentos S
de avaliagéo ndicaaores de avaliagao de avaIiagéo onderacao
O aluno adquire as seguintes aprendizagens disciplinares, definidas para o
5° e 6° ano de escolaridade, do 2° ciclo, tendo por referéncia os documentos | Fichas de avaliagao d 20%
curriculares em vigor: sumativa
Acompanha os contelidos de cada dominio de referéncia.
Compreende e interpreta textos escritos e orais de natureza diversificada.
Reconhece o vocabulario e estruturas gramaticais adequadas de cada dominio de
referéncia.
Vocabulario:
Conhecer aspetos culturais de paises de expressdo inglesa
Sons do alfabeto em inglés; nimeros ordinais e cardinais
Paises de expresséo inglesa:
- bandeiras:
- simbolo: Union Jack
- celebridades e figuras publicas Leitura expressiva
(72}
< Paises e nacionalidades o
E Caderno diario/ digital
o Cores
E .
@a Informagéo pessoal Fichas de trabalho
2 Descrigdo fisica/ personalidade ,
S Foruns
= [72) Familia
< <
L | 2% Suesionsi
o Eu Partes da casa uestionarios
= O <
S = @ | Passatempos o
g o Participagao
o Profissdes/ ocupagdes 50%
i Rotina Diéria Momentos formais de
% interacéo/ produg&o oral
N Alimentag&o
2
w Linguagem da sala de aula Exercicios de compre-
o - I enséo/ produgéo escrita
< Escola, horarios, disciplinas,
Espacos de lazer e entretenimento Trabalhos individuais ou
) ) _ em parceria
Celebridades e figuras publicas 70%
Meios de transporte TPC
Férias
Gramética:
Question words
Personal pronouns
Possessive determiners; possessive pronouns
Indefinite and definite articles; omission of “the”
Simple Present (affirmative, negative and interrogative full and short forms): TO
BE; TO HAVE GOT; THERE TO BE + full and short answers
Prepositions of place




CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

Regular and irregular plurals
Present Continuous
Adjectives

Present simple (affimative, negative and interrogative full and short forms) + full
and short answers

Adverbs od frequency

Some/ any

Connectors: and, but, or, because, so
Simple Past

Celebracoes/Festividades: Halloween; Natal; St Valentine’s Day; Easter; Dia
Mundial da Crianga

Produz enunciados orais de natureza diversificada, com fluéncia, organizagdo e coeréncia.

Participa em situagdes comunicacionais diversificadas, defendendo pontos de vista e opini-
des.

Elabora textos escritos de natureza diversificada adequados a situagéo de interacgéo, com
fluéncia, organizagao e coeréncia.

PROCEDIMENTAIS
SABER FAZER

Aplica vocabulario, com corregao linguistica e registo apropriados ao tema em desenvolvi-
mento e as situagdes de interagdo/ comunicagéo.

Adquire o gosto pelo confronto de ideias e argumentos num quadro de tolerancia e pluralida-
de.

Desenvolve a capacidade de selecionar a informagéo, avaliando criticamente as fontes.
Desenvolve atitudes de curiosidade e de interesse por situagdes e problemas culturais.
Desenvolve atitudes de questionamento perante os saberes transmitidos.

Desenvolve a capacidade de autoavaliar as suas aprendizagens.

Reconhece diferentes sistemas de valores e distintos quadros de valoragéo.

Manifesta abertura a avaliagdo das suas ideias e convicgdes pessoais pelos outros.

APRENDIZAGENS
E COMPETENCIAS TRANSVERSAIS
SOCIAIS / ATITUDINAIS
SABER SER

Desenvolve a consciéncia dos seus deveres civicos enquanto membro de uma comunidade.

DOMINIO DE APRENDIZAGEM

ATITUDES E VALORES / competéncias transversais

Indicadores de avaliagdo Instrumentos de avaliagéo Ponderagao
:r':: o Assiduidade e pontualidade Verificagdo de assiduidade e pontualidade
o 3 o Material necessario a aula
> % « Cumprimento das orientagdes relativas & aprendizagem Auséncialpresenca de materiais LS
% § o Cumprimento das tarefas propostas
> ﬁ o Cumprimento de prazos Verificagéo do trabalho realizado
° 30%
= o Participagéo nas atividades Observagao direta
2 2 | * Regularidade na melhoria dos resultados (progresso)
% & | o Persisténcia na realizagéo dos trabalhos/estudo Participagao (0
o &, Rigor e seriedade na execugio das tarefas

 Autonomia, organizagéo e espirito de iniciativa Verificagéo de ocorréncias disciplinares




CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

Respeito pelos colegas e pelo professor

o Cooperagéo e espirito de entreajuda

COMPORTAMENTO

o Atengéo e concentragdo na aula

Respeito pelas regras de funcionamento da disciplina

o Adequagdo e oportunidade das intervengdes na aula

Auto e heteroavaliagdo

10%

PERFIS DE DESEMPENHO

DESCRITORES DE NiVEL DE DESEMPENHO

Niveis 2 3 4
Classificagbes 20-49 50-69 70-89 90-100
Responsabilidade O aluno O aluno O aluno O aluno mani- O aluno
manifesta manifesta manifesta festa frequen- manifesta
Assiduidade e pontualidade atitudes atitudes atitudes temente atitu- quase
Apresentagao do material necessério a aula desadequadas desadgqgadas adequadas, des adeq_uadas sempre, ou
i ) . o ) em todos ou na maioria dos | comalguma | na maioriados | sempre,
Cumprimento das orientacdes relativas & aprendizagem | qase todos parametros frequéncia, parametros atitudes
Cumprimento das tarefas propostas 0s parametros na maioria adequadas
Cumprimento de prazos dos parame- em todos os
tros parametros
Empenho O aluno O aluno O aluno 0 aluno mani- O aluno
manifesta manifesta manifesta festa frequen- manifesta
Participagao nas atividades atitudes atitudes atitudes temente atitu- quase
Regularidade na melhoria dos resultados (progresso) desadequadas desadgqgadas adequadas, des aqequadas Sempre, ou
o L em todos ou na maioria dos | comalguma | na maioria dos | sempre,
Persisténcia na realizagéo dos trabalhos/estudo quase todos parametros frequéncia, parametros atitudes
Rigor e seriedade na execugdo das tarefas 0s parametros na maioria adequadas
Autonomia, organizagéo e espirito de iniciativa dos parame- em todos os
tros parametros
Comportamento O aluno O aluno O aluno 0O aluno mani- O aluno
manifesta manifesta manifesta festa frequen- manifesta
Respeito pelos colegas e pelo professor atitudes atitudes atitudes temente atitu- quase
Respeito pelas regras de funcionamento da disciplina desadequadas desadgqgadas adequadas, des aqequadas Sempre, ou
x . . em todos ou na maioria dos | comalguma | na maioriados | sempre,
Cooperagéo e espirito de entreajuda quase todos | parametros frequéncia, | parametros atitudes
Adequagdo e oportunidade das intervengdes na aula 0s parametros na maioria adequadas
AtengZo e concentragdo na aula dos parame- em todos os
tros parametros

- Os perfis de desempenho e respetivos descritores servem de base para o processo de avaliagdo e de autoavaliagao dos alunos
no dominio das atitudes e valores, processo partilhado entre alunos e professores.

- Os alunos que nao realizem algum elemento de avaliagdao deverao apresentar justificacdo para que o professor considere ou
ndo a necessidade da sua repeti¢do. Se essa justificagdo ndo for apresentada ou aceite o aluno sera avaliado com 0 (zero) nesse

mesmo elemento de avaliagdo.

- A avaliagao efetua-se diversificando os instrumentos de recolha de evidéncias de aprendizagens realizadas pelo aluno.




CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

Historia e Geografia de Portugal

DOMINIO DE APRENDIZAGEM

5.°¢ 6.° anos

Objeto
de avaliagao

CONCETUAIS
SABER

Indicadores de avaliagao

Compreensdo e interpreta¢do de enunciados/mensa-
gens orais, escritas e graficas;

Aquisicao, compreensao e aplicacao de conhecimen-
tos;
Utilizacao de vocabuldrio especifico da disciplina;

Dominio da expressdo escrita para comunicar os co-
nhecimentos historicos;

Capacidade de comunicacdo oral em Lingua Portu-
guesa: participacdo adequada e construtiva nas dife-
rentes situacdes de comunicacao.

Instrumentos
de avaliagao

Momentos Formais
de Avaliagdo (Tes-
tes)

APRENDIZAGENS E COMPETENCIAS ESPECIFICAS

PROCEDIMENTAIS
SABER FAZER

Pesquisar informacao;

Localizar no espaco;

Localizar no tempo;

Interpretar fontes (documentos de indole diversa);
Contextualizar factos;

Comunicar claramente;

Aplicar conhecimentos.

Fichas de trabalho

Questionarios

Participagéo oral

Trabalhos individuais
ou de grupo

Apresentagéo es-
crita/oral de traba-
lhos

Fichas de leitura de
filmes/documentarios

Ponderagao
30%

70%
40%




Assiduidade
e Pontualidade

RESPONSABILIDADE
[ ]

o Apresentacdo do material necessario a aula

Cumprimento das orientacdes relativas a aprendizagem

e Participacao nas atividades
Rigor e seriedade na execugéo das tarefas

EMPENHO
L]

o Persisténcia na realizagdo dos trabalhos/estudo

Objeto de avaliagéo

o Atencdo e postura na aula

Respeito pelos colegas e pelo professor

COMPORTAMENTO

o Respeito pelo espago, equipamentos e regras de seguranca
o Cooperagéo e espirito de entreajuda (na aula ou fora dela)

DOMINIO DE APRENDIZAGEM

ATITUDES E VALORES / competéncias transversais

Indicadores de avaliagdo

Instrumentos de avaliagdo

Verificagdo de assiduidade e pon-

tualidade

Auséncia/presenca de materiais

Verificagdo do trabalho realizado

Caderno diario

Observagao direta

Participacéo

Verificagdo de ocorréncias disci-

plinares

Auto e heteroavaliagdo

Ponderagéo
10%
10%

30%
10%

PERFIS DE DESEMPENHO

Niveis
ClassificacOes

10-13

DESCRITORES DE NiVEL DE DESEMPENHO
3

4
14-17

Res po nsabilidade O aluno mani- | Oalunomani- | Oalunomani- | Oalunomani- | O aluno mani-
festa atitudes festa atitudes festa atitudes festa frequen- | festa quase
Assiduidade/pontualidade: desadequadas | desadequadas | adequadas, temente atitu- sempre, ou
’ em todos ou na maioria dos | com alguma des adequa- sempre, atitu-
Cumprimento de prazos; quase todos parametros frequéncia, na | das namaioria | des adequa-
Permanéncia em sala de aula com ligagdo ao Skype. 0s parametros maif)ria dos dos parame- das em todos
parametros tros 0s pardmetros
Em pen ho O aluno mani- | Oalunomani- | Oalunomani- | Oalunomani- | O aluno mani-
festa atitudes festa atitudes festa atitudes festa frequen- | festa quase
Realizar de todas as tarefas solicitadas: desadequadas | desadequadas | adequadas, temente atitu- sempre, ou
! em todos ou na maioria dos | com alguma des adequa- sempre, atitu-
Participar em sala de aula (oral/escrita); quase todos parametros frequéncia, na | das namaioria | des adequa-
Cooperar com colegas e professores. 0s parametros maioria dos dos parame- das em todos
parametros tros 0s parametros
Ccom po rtamento O aluno mani- | Oalunomani- | Oalunomani- | Oalunomani- | O aluno mani-
festa atitudes festa atitudes festa atitudes festa frequen- | festa quase
Desenvolver valores pessoais e atitudes de autonomia; desadequadas | desadequadas | adequadas, temente afitu- | sempre, ou
’ em todos ou na maioria dos | com alguma des adequa- sempre, atitu-
Desenvolver atitudes de sociabilidade e solidariedade. quase todos parametros frequéncia, na | das namaioria | des adequa-
0s parametros maioria dos dos parame- das em todos
parametros tros 0s pardmetros

Os perfis de desempenho e respetivos descritores servem de base para o processo de avaliagao e de autoavaliagdo dos alunos
no dominio das atitudes e valores, processo partilhado entre alunos e professores.




CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

Ensino a Distancia Matematica

DOMINIO DE APRENDIZAGEM

2.° Ciclo

Objeto
de avaliagao

CONCETUAIS
SABER

Indicadores de avaliagao

0 aluno adquire as seguintes aprendizagens disciplinares, definidas por anos de escola-
ridade, tendo por referéncia os documentos curriculares em vigor:

Nameros e operages (Numeros naturais - 5; Nimeros racionais ndo negati-
vos -5 e 6; Numeros inteiros — 6)

Geometria e medida (Figuras planas e sdlidos geométricos 5 e 6; Medida — 5
e 6)

Algebra ((Expressdes numéricas e propriedades das operagdes — 5 e 6; Se-
quéncias e regularidades — 6; Proporcionalidade direta - 6)

Organizagao e tratamento de dados (Representagao e interpretacéo de da-
dos-5e6)

Documentos de referéncia

Aprendizagens Essenciais Matematica — Ensino Basico
(http://www.dge.mec.pt/aprendizagens-essenciais-ensino-basico)

Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria
(http://www.dge.mec.pt/naticias/perfil-dos-alunos-saida-da-escolari-

dade-obrigatoria#)

Planificacoes anuais

Instrumentos
de avaliacao

Momentos formais
de avaliacéo
(testes)

APRENDIZAGENS E COMPETENCIAS ESPECIFICAS

PROCEDIMENTAIS
SABER FAZER

Construir conhecimento partindo da experiéncia e dos conhecimentos adqui-
ridos.

Resolver problemas mobilizando conhecimentos e procedimentos matemati-
COS.

Usar célculo mental, algoritmos, instrumentos tecnoldgicos e materiais mani-
pulaveis.

Comunicar matematicamente.

Trabalhos enviados

Teams

Ponderagao
30%
30% 70%
10%



http://www.dge.mec.pt/aprendizagens-essenciais-ensino-basico
http://www.dge.mec.pt/aprendizagens-essenciais-ensino-basico
http://www.dge.mec.pt/noticias/perfil-dos-alunos-saida-da-escolaridade-obrigatoria
http://www.dge.mec.pt/noticias/perfil-dos-alunos-saida-da-escolaridade-obrigatoria
http://www.dge.mec.pt/noticias/perfil-dos-alunos-saida-da-escolaridade-obrigatoria

DOMINIO DE APRENDIZAGEM

ATITUDES E VALORES / competéncias transversais

Indicadores de avaliagao Instrumentos de avaliagdo | Ponderagéo
o Assiduidade e pontualidade Verificagdo de assiduidade e
pontualidade 10%

Apresentagao do material necessario a aula
o Cumprimento das orientagdes relativas a aprendizagem

RESPONSABILIDADE
[ ]

Auséncia/presenca de materi-

o ais
{ev]
On
© g ~ .
= Verificagao do trabalho reali-
S | @ | o Participagdo nas atividades (na aula ou fora dela) zado 0
®© e -
E o Persisténcia na realizagéo dos trabalhos/estudo . ° | 30%
2| = . L ., o Caderno diario
© | w | e Autonomia, organizacdo e espirito de iniciativa
o
© Observagao direta
=
o|e . Particioacs
Z | * Respeito pelos colegas e pelo professor articipagao
Z . Cooperagdo e espirito de entreajuda (na aula ou fora dela) L o 10%
& ~ ) ) - Verificagao de ocorréncias dis-
S | * Adequagao e oportunidade das intervengdes na aula ciplinares
5
o




CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

Ensino a Distancia CIENCIAS NATURAIS

DOMINIO DE APRENDIZAGEM

2.° Ciclo

Objeto
de avaliagao

CONCETUAIS
SABER

Indicadores de avaliagao

0 aluno adquire as seguintes aprendizagens disciplinares, definidas por anos de escola-
ridade, tendo por referéncia os documentos curriculares em vigor:

A 4gua, o ar, as rochas e o solo — materiais terrestres — 5
Diversidade dos seres vivos e a sua interagdo com o meio — 5
Unidade na diversidade dos seres vivos — 5

Processos vitais comuns aos seres vivos — 6

Agressdes do meio e integridade dos seres vivos — 6

Documentos curriculares

https://www.dge.mec.pt/aprendizagens-essenciais-ensino-basico

Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria
(http://www.dge.mec.pt/noticias/perfil-dos-alunos-saida-da-escolari-

dade-obrigatoria#)

Planificacao anual

Instrumentos
de avaliacao

Momentos formais
de avaliacéo
(testes)

APRENDIZAGENS E COMPETENCIAS ESPECIFICAS

PROCEDIMENTAIS
SABER FAZER

Conhecer e compreender conceitos e processos.
Discutir e comunicar ideias.

Selecionar, recolher e organizar informagéo para resolugdo de situagdes
problematicas.

Usar instrumentos tecnolégicos e materiais manipulativos.

Realizar experiéncias para testar hipoteses.

Trabalhos enviados

Teams

Ponderagao
30%
30% | 70%
10%



https://www.dge.mec.pt/aprendizagens-essenciais-ensino-basico
http://www.dge.mec.pt/noticias/perfil-dos-alunos-saida-da-escolaridade-obrigatoria
http://www.dge.mec.pt/noticias/perfil-dos-alunos-saida-da-escolaridade-obrigatoria
http://www.dge.mec.pt/noticias/perfil-dos-alunos-saida-da-escolaridade-obrigatoria

DOMINIO DE APRENDIZAGEM

ATITUDES E VALORES / competéncias transversais

Indicadores de avaliagao Instrumentos de avaliagdo | Ponderagéo
o Assiduidade e pontualidade Verificagdo de assiduidade e
pontualidade 10%

Apresentagao do material necessario a aula

o Cumprimento das orientagdes relativas a aprendizagem L )
Auséncia/presenca de materi-

RESPONSABILIDADE
[ ]

o ais
wT
On
(3]
= Verificacdo do trabalho reali-
S Q | e Participagéo nas atividades (na aula ou fora dela) zado 0
© o o
E o Persisténcia na realizagéo dos trabalhos/estudo . ° | 30%
| = . L ., o Caderno diario
© | w | e Autonomia, organizacdo e espirito de iniciativa
o
© Observagao direta
=
e) '9 - ~
Z | o Respeito pelos colegas e pelo professor Participagao
2| Cooperagdo e espirito de entreajuda (na aula ou fora dela) L o 10%
& ~ ) ) - Verificagao de ocorréncias dis-
S | * Adequagao e oportunidade das intervengdes na aula ciplinares
3
(&)




CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIAGAO

EDUCAGAO VISUAL 2° ciclo

DOMINIO DE APRENDIZAGEM

COGNITIVO

g\gﬁ::;g: Indicadores de avaliagio Instrumentos de avaliagao Ponderagio
Fichas de trabalho
& | Utiliza conhecimentos
; cientificos e vocabulario Questionarios 10%
E especifico da disciplina
5 Participacao oral
=
% Qualidade do produto das Trabalhos individuais ou
S |atividades / Conclus&o do em parceria 10%
N .
< | @ |produto das atividades
o g Apresentacao escrita/oral
; < de trabalhos
% @ | Executa com corregio s Realizag&o e corregéo de
@2 | =2 |trabalhos propostos / Resolve . ¢ ¢ 15%
H | O | A fichas de trabalho
| < fichas formativas
é Exploragao de imagens,
Z, o ) em suportes de
<E Revela organizagao e método apresentacdo variada 10%
= de trabalho (manual do aluno, banco 0%
S | de imagens, computador, ’
8 5 video...)
= | Z | Domina técnicas e materiais . B
« | Q |de expressio plastica Analise de apresentagoes | 10%
Z = |Irigorosa em PowerPoint®
O | =
ﬁ 8 Realizagao de trabalhos
2 8 de pesquisa
Z
5 S Visualizag&o e analise de
< <o‘1 animacdes interativas
SC)* Aplica os conhecimentos o )
O |adquiridos na resolugéo de Pratica das diferentes 15%
<
Pesquisa bibliografica na
Internet
Auto/hetero-avaliagao




DOMINIO DE APRENDIZAGEM
ATITUDES E VALOREATITUDES E VALORES / competéncias transversais /

competéncias transversais

Indicadores de avaliagao Instrumentos de avaliagao Ponderagéao
EC e Assiduidade Verificagao de assiduidade e
a e Pontualidade 3% pontualidade
E o Apresentagéo do
§ s 21ua|;erlal necessaroa \serificagao da auséncia/presenca| 10%
e e Cumprimento das de materiais
- fﬁ orientacdes relativas a
'Zﬂ) aprendizagem Verificagdo do trabalho realizado
< | © | «Participacao nas atividades
j % ¢ Rigor e seriedade na
Z 5 execucao das tarefas Observacéao direta 10%
= = | e Persisténcia na realizacao 30%
a = dos trabalhos/estudo
o Verificagdo da participacao
=
8 e Atencao e postura na aula
=2 © |« Respeito pelos colegas e Verificag&o de ocorréncias
© | B | pelo professor disciplinares
E ¢ Respeito pelo espaco,
= equipamentos e regras de 10%
% | seguranga Fichas (grelhas) de registo
8 e Cooperacgao e espirito de
@) entreajuda (na aula ou fora
dela) Auto e hetero-avaliagdo




ENSINO BASICO

2° Ciclo

CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

Disciplina TIC - Tecnologias de Informagao e Comunicagao

5° ANO

Objeto
de avaliagdo

DOMINIO DE APRENDIZAGEM

COGNITIVO

Indicadores de avaliagao

Instrumentos
de avaliagdo

Ponderagao
Tipo B

APRENDIZAGENS E COMPETENCIAS ESPECIFICAS
CONCETUAIS

SABER

O aluno adquire as seguintes aprendizagens discipli-
nares, definidas por anos de escolaridade, tendo por
referéncia os documentos curriculares em vigor:

SEGURANCA, RESPONSABILIDADE E RESPEITO EM
AMBIENTES DIGITAIS

O aluno adota uma atitude critica, refletida e
responsavel no uso de tecnologias, ambientes e
servigos digitais, sendo capaz de:

Ter consciéncia do impacto das Tecnologias de
Informagdo e Comunicacgdo na sociedade e no dia a
dia;

Compreender a necessidade de praticas seguras de
utilizacdo das ferramentas digitais e de navegacao
na internet e adotar comportamentos em
conformidade;

Conhecer e adotar as regras de ergonomia
subjacentes

ao uso de computadores e/ou outros dispositivos
eletrénicos;

Conhecer e utilizar as normas relacionadas com os
direitos de autor e a necessidade de registar as
fontes;

Entender as regras para criacdo e utilizagdo de
palavras-chave seguras.

INVESTIGAR E PESQUISAR
O aluno planifica uma investigacdo a realizar online,
sendo capaz de:

Planificar estratégias de investigacdo e pesquisa a
realizar online;

Formular questdes que permitam orientar a recolha
de dados ou informacg&es pertinentes;

Definir palavras-chave para localizar informacgao,
utilizando mecanismos e fungdes simples de
pesquisa;

Utilizar o computador e outros dispositivos digitais
como ferramentas de apoio ao processo de
investigacdo e pesquisa;

Conhecer as potencialidades e principais
funcionalidades de ferramentas para apoiar o
processo de investigacdo e pesquisa online;
Realizar pesquisas, utilizando os termos selecionados
e relevantes de acordo com o tema a desenvolver;
Analisar criticamente a qualidade da informagéo;
Utilizar o computador e outros dispositivos digitais,
de forma a permitir a organizagdo e gestdo da
informacao.

COMUNICAR E COLABORAR
O aluno mobiliza as estratégias e ferramentas de
comunicacao e colaboracao, sendo capaz de:

Identificar diferentes meios e aplicacbes que
permitam a comunicagao e a colaboragdo;
Selecionar as solugbes tecnoldgicas, mais
adequadas, para realizagdo de trabalho colaborativo

Provas de avaliagdo
sumativa

0% - 20%

Fichas de trabalho
Relatérios de aula
Questionarios
Participacéo oral

Trabalhos individuais
ou em parceria

Apresentacgao escrita/
oral de trabalhos

Fichas de leitura de
filmes/documentarios

70%

50% - 70%




e comunicacdo que se pretendem efetuar no ambito
de atividades e/ou projetos;

Utilizar diferentes meios e aplicagbes que permitem
a comunicagdo e colaboracdo em ambientes digitais
fechados;

Apresentar e partilhar os produtos desenvolvidos
utilizando meios digitais de comunicagao e
colaboragdo em ambientes digitais fechados.

CRIAR E INOVAR

O aluno conhece estratégias e ferramentas digitais
de apoio a criatividade, explora ideias e desenvolve
0 pensamento computacional e produz artefactos
digitais criativos, sendo capaz de:

Conhecer as potencialidades de diferentes aplicacdes
digitais, por exemplo, de escrita criativa, explorando
ambientes de programacao;

Caracterizar, pelo menos, uma das ferramentas
digitais abordadas;

Compreender o conceito de algoritmo e elaborar
algoritmos simples;

Analisar algoritmos, antevendo resultados esperados
e/ou detetando erros nos mesmos;

Elaborar algoritmos no sentido de encontrar solugdes
para problemas simples (reais ou simulados),
utilizando aplicagdes digitais, por exemplo:
ambientes de programacgdo, mapas de ideias,
murais, blocos de notas, diagramas e brainstorming
online;

Produzir artefactos digitais criativos, para exprimir
ideias, sentimentos e conhecimentos, em ambientes
digitais fechados.

PROCEDIMENTAIS

SABER FAZER

Utiliza o vocabulario e os conceitos especificos da
disciplina.

Utiliza corretamente a Lingua Portuguesa.

Seleciona e organiza a informagao.

Interpreta dados, textos, factos.

Aplica os conhecimentos adquiridos.

Articula os novos saberes com outros ja adquiridos.
Mobiliza conhecimentos para fundamentar ideias/ar-
gumentos.

Integra conhecimentos de diversas areas disciplina-
res.

Desenvolve atitudes de questionamento perante os
saberes transmitidos.

Reconhece diferentes sistemas de valores e distintos
quadros de valoragao.




ENSINO BASICO
2° Ciclo

CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

Disciplina TIC - Tecnologias de Informagao e Comunicagao

6° ANO

Objeto
de avaliagdo

DOMINIO DE APRENDIZAGEM

Indicadores de avaliagao

Instrumentos
de avaliagdo

COGNITIVO

Ponderagao
Tipo B

APRENDIZAGENS E COMPETENCIAS ESPECIFICAS
CONCETUAIS
SABER

O aluno adquire as seguintes aprendizagens discipli-
nares, definidas por anos de escolaridade, tendo por
referéncia os documentos curriculares em vigor:

SEGURANCA, RESPONSABILIDADE E RESPEITO EM
AMBIENTES DIGITAIS

Adotar uma atitude critica, refletida e responsavel no
uso de tecnologias, ambientes e servigos digitais:

Provas de avaliagdo
sumativa

0% - 20%

Ter consciéncia do impacto das Tecnologias de
Informagdo e Comunicagao na sociedade e no dia a
dia;

Compreender a necessidade de praticas seguras de
utilizacdo das aplicagGes digitais e de navegacgdo na
Internet, adotando comportamentos em
conformidade;

Conhecer e adotar as regras de ergonomia
subjacentes ao uso de computadores e/ou outros
dispositivos eletrdnicos;

Conhecer e utilizar as normas relacionadas com os
direitos de autor e a necessidade de registar as
fontes.

Entender as regras para criacdo e utilizagdo de
palavras chave seguras.

INVESTIGAR E PESQUISAR
Planificar estratégias de investigacdo e de pesquisa a
realizar online:

Formular questdes que permitam orientar a recolha
de dados ou informacdes pertinentes;

Definir palavras-chave para localizar informacgao,
utilizando mecanismos e fungdes simples de
pesquisa;

Utilizar o computador e outros dispositivos digitais
como ferramentas de apoio ao processo de
investigacdo e pesquisa;

Conhecer as potencialidades e principais
funcionalidades de aplicagdes para apoiar o processo
de investigacdo e pesquisa online;

Realizar pesquisas, utilizando os termos selecionados
e relevantes, de acordo com o tema a desenvolver;
Analisar criticamente a qualidade da informagao;
Utilizar o computador e outros dispositivos digitais,
de forma a permitir a organizagdo e a gestdo da
informacdo.

COMUNICAR E COLABORAR
Mobilizar estratégias e ferramentas de comunicacdo
e colaboragdo:

Identificar novos meios e aplicagdes que permitam a
comunicagdo e a colaboragao;

Selecionar as solugbes tecnoldgicas mais adequadas
para realizagao de trabalho colaborativo e
comunicagdo que se pretendem efetuar no ambito de
atividades e/ou projetos;

Utilizar diferentes meios e aplicacdes que permitem
a comunicagdo e colaboragdo em ambientes digitais
fechados;

Fichas de trabalho
Relatérios de aula
Questionarios
Participacao oral

Trabalhos individuais
ou em parceria

Apresentacao escrita/
oral de trabalhos

Fichas de leitura de
filmes/documentarios

70%

50% - 70%




Apresentar e partilhar os produtos desenvolvidos,
utilizando meios digitais de comunicagao e
colaboragdo em ambientes digitais fechados.

CRIAR E INOVAR

Explorar ideias e desenvolver o pensamento
computacional e produzir artefactos digitais
criativos, recorrendo a estratégias e ferramentas
digitais de apoio a criatividade:

Reconhecer as potencialidades de aplicagdes digitais;
Conhecer as potencialidades de aplicacGes digitais de
iniciagdo a organizagdo e tratamento de dados;
Elaborar algoritmos no sentido de encontrar solugoes
para problemas simples (reais ou simulados),
utilizando aplicagdes digitais, por exemplo:
ambientes de programacgdo, mapas de ideias,
murais, blocos de notas, diagramas e brainstorming
online;

Utilizar ambientes de programacdo para interagir
com robots e outros artefactos tangiveis;

Produzir e modificar artefactos digitais criativos, para
exprimir ideias, sentimentos e conhecimentos, em
ambientes digitais fechados.

PROCEDIMENTAIS

SABER FAZER

Utiliza o vocabulario e os conceitos especificos da
disciplina.

Utiliza corretamente a Lingua Portuguesa.

Seleciona e organiza a informacao.

Interpreta dados, textos, factos.

Aplica os conhecimentos adquiridos.

Articula os novos saberes com outros ja adquiridos.
Mobiliza conhecimentos para fundamentar ideias/ar-
gumentos.

Integra conhecimentos de diversas areas disciplina-
res.

Desenvolve atitudes de questionamento perante os
saberes transmitidos.

Reconhece diferentes sistemas de valores e distintos
guadros de valoragdao.




S REPUBLICA
%~ PORTUGUESA

EDUCACAO

CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

2.2 CiCLO EDUCAGAO FiSICA

5.2 e 6.2 Anos

DOMINIO DE APRENDIZAGEM

COGNITIVO (70%)

Objeto Indicadores de avaliac Instrumentos de Ponderac
de avaliagio ndicadores de avaliagao Avaliagio onderagao
Area das Atividades Fisicas:
Fichas de Avaliagéo de 30%
Conhecimentos °
O aluno deve saber:
- Subérea dos Jogos:
+ ldentificagdo dos jogos; Regras dos jogos.
- Subérea dos Jogos Desportivos Coletivos (Voleibol, Futebol, Basquetebol
e Andebol):
+ Origem Historica; Identificagdo das modalidades; Regras das
modalidades; Fundamentos técnicos e taticos das modalidades).
- Subarea do Ginastica (Solo e Aparelhos):
+ Origem Histdrica; Identificagdo da modalidade; Exercicios no
solo; Exercicios nos aparelhos.
&= - Subérea do Atletismo:
o . . TP o ~ . i .
) 3 Orlqem historica; Identlflcagao da modalidade; ' Cgrrldas Fichas de Trabalho 20%
[3) » (velocidade; estafetas; obstaculos); Saltos (altura — técnico de
L - .
'© = tesoura; comprimento — voo na passada; Lancamentos (bola).
; E. - Subarea do Patinagem:
L = + Origem Histérica; Identificacdo da modalidade; Fundamentos
2] o . .
< o técnicos da modalidade).
e - Subérea das Luta:
= ¢ Origem Historica; Identificagdo da modalidade; Regras da
L . L )
= modalidade; Fundamentos técnicos da modalidade). 70%
S
w .
2 Area dos conhecimentos:
)
N 0 aluno deve ser capaz:
=
o Identificar as capacidades fisicas: resisténcia, forga, velocidade,
< flexibilidade, agilidade e coordenagdo (geral), de acordo com as
caracteristicas do esforco realizado;
- Interpreta as principais adaptagdes do funcionamento do seu organismo
durante a atividade fisica.
. Trabalhos escritos ou
Area da Aptidao Fisica: oréticos 20%
n
< o« | Oaluno deve saber:
= W
= N
i <
% ; - As capacidades motoras; identificar os testes de aptiddo muscular, de
] & | aptidao aersbia; de flexibilidade; e composigao corporal (IMC), enquadra-los
b & | na Zona Saudavel de Aptidao Fisica do programa FITescola®, para a sua
o idade e sexo.
- O site da Plataforma FlTescola® (http://fitescola.dge.mec.pt) para conhecer
os valores referentes a Zona Saudavel da Aptidao Fisica




S REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO

DOMINIO DE APRENDIZAGEM

ATITUDES E VALORES / competéncias transversais (30%)

Objeto
de av;Iiagéo Indicadores de avaliagao Instrumentos de Avaliagao Ponderagao
a .
< Assiduidade e pontualidade. Numa gre~lha de registo de
= Apresentagéo do material necessario & aula. observagéo efetuar.
% Cumprimento das orientagdes relativas a aprendizagem. o . 10%
= Cumprimento das tarefas propostas. - Verificagéo de assiduidade e
o Cumprimento d pontualidade.
& primento de prazos.
o &
s - Auséncia/presenga de
O ..
materiais.
E Participagdo nas atividades (na aula ou fora dela).
© o ; ;
> z Regglafldgde na me'lhon"a dos resultados (progresso). - Verficago do trabalho
w Persisténcia na realizagdo dos trabalhos/estudo. realizado 10% 30%
it = Rigor e seriedade na execucéo das tarefas. '
‘3 Autonomia, organizagéo e espirito de iniciativa. - Observagdo direta,
=
o - Participag&o.

COMPORTAMENTO

Respeito pelos colegas e pelo professor.

Respeito pelo espago, equipamentos e regras de seguranga.

Cooperagéo e espirito de entreajuda (na aula ou fora dela).
Adequacgo e oportunidade das intervengdes na aula.
Ateng&o e postura na aula.

- Verificagdo de ocorréncias
disciplinares.

- Auto e heteroavaliagao.

10%




ENSINO BASICO

2° Ciclo

CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

Disciplina ET - EDUCAGAO TECNOLOGICA

5%e 6° ANO

Objeto
de avaliagdo

DOMINIO DE APRENDIZAGEM

Indicadores de avaliagdo

Instrumentos
de avaliacdo

COGNITIVO

Ponderagao
Tipo B

APRENDIZAGENS E COMPETENCIAS ESPECIFICAS
CONCETUAIS

SABER

O aluno adquire as seguintes aprendizagens discipli-
nares, definidas por anos de escolaridade, tendo por
referéncia os documentos curriculares em vigor:

PROCESSOS TECNOLOGICOS:

Trabalhos de projeto

Provas de avaliagao
sumativa

0% - 20%

Distinguir as fases de realizagdo de um projeto:
identificagdo, pesquisa, realizagdo e avaliagdo.

Identificar e representar as necessidades e
oportunidades tecnoldgicas decorrentes da
observagao e investigagdo de contextos socias e
comunitarios.

Identificar requisitos técnicos, condicionalismos e
recursos para a concretizagao de projetos.

Reconhecer a importancia dos prototipos e teste
para o desenvolvimento e melhoria (aplicagdes de
criacao e tratamento de imagem 2D e 3D) dos
projetos.

Comunicar, através do desenho, formas de
representacdo grafica das ideias e solugoes,
utilizando: esquemas, codificagdes e simbologias,
assim como meios digitais com ferramentas de
modelacao e representacao.

Diferenciar modos de producao (artesanal,
industrial), analisando os fatores de
desenvolvimento tecnoldgico.

Compreender a importancia dos objetos técnicos
face as necessidades humanas.

RECURSOS E UTILIZAGOES TECNOLOGICA

Produzir artefactos, objetos e sistemas técnicos,
adequando os meios materiais e técnicos a ideia ou
intencdo expressa.

Apreciar as qualidades dos materiais (fisicas,
mecanicas e tecnoldgicas), através do exercicio
sistematico dos diferentes sentidos, estabelecendo
relagdes com a utilizacdo de técnicas especificas de
materiais: madeiras, papéis, plasticos, fios téxteis,
pastas entre outros.

Selecionar materiais de acordo com as suas
caracteristicas fisicas e mecénicas.

Investigar, através de experiéncias simples, algumas
caracteristicas de materiais comuns (dureza,
flexibilidade, resisténcia, elasticidade, plasticidade).

Manipular operadores tecnoldgicos (de energia,
movimento/mecanismos, estruturas resistentes) de
acordo com as suas funcbes, principios e relagdes
com as produgdes tecnoldgicas.

Criar solugbes tecnoldgicas através da reutilizagdo ou
reciclagem de materiais, tendo em atencdo a
sustentabilidade ambiental.

Fichas de trabalho
Relatérios de aula
Questionarios
Participacao oral

Trabalhos individuais
ou em parceria

Apresentac&o escrita/
oral de trabalhos

70%

50% - 70%




Utilizar as principais técnicas de transformacdo dos

materiais usados (unido, separagdao-corte,
assemblagem, conformagdo), identificando os
utensilios e as ferramentas na realizacdo de projetos.

Identificar fontes de energia e os seus processos de
transformacdo (elétrico, térmico, mecanico e sonoro),
relacionando-as com solugdes tecnoldgicas aplicaveis
aos projetos.

Colaborar nos cuidados com o seu corpo e no
cumprimento de normas de higiene e seguranga na
utilizagdo de recursos tecnoldgicos.

TECNOLOGIA E SOCIEDADE

Reconhecer o potencial tecnolégico dos recursos do
meio ambiente, explicitando as suas fungdes,
vantagens e impactos (positivos ou negativos)
pessoais, sociais e ambientais.

Compreender a evolugdo dos artefactos, objetos e
equipamentos, estabelecendo relagdes entre o
presente e o passado, tendo em conta contextos
sociais e naturais que possam influenciar a sua
criagao, ou reformulagado.

Analisar situagdes concretas como consumidor
prudente e defensor do patrimonio cultural e
natural da sua localidade e regidao, manifestando
preocupagdes com a conservagao da natureza e
respeito pelo ambiente.

PROCEDIMENTAIS

SABER FAZER

Utiliza o vocabulario e os conceitos especificos da
disciplina.

Utiliza corretamente a Lingua Portuguesa.
Seleciona e organiza a informagao.

Interpreta dados, textos, factos.

Aplica os conhecimentos adquiridos.

Articula os novos saberes com outros ja adquiridos.

Mobiliza conhecimentos para fundamentar ideias
/argumentos.

Integra conhecimentos de diversas areas disciplina-
res.

Desenvolve atitudes de questionamento perante os
saberes transmitidos.

Reconhece diferentes sistemas de valores e distintos
guadros de valoragdo.




DOMINIO DE APRENDIZAGEM

ATITUDES E VALORES / competéncias transversais

Indicadores de avaliagao Instrumentos de avaliagdo | Ponderagao
o Assiduidade e pontualidade Verificagdo de assiduidade e
pontualidade 10%

Apresentagéo do material necessario a aula

o Cumprimento das orientagdes relativas a aprendizagem .
Auséncia/presenca de

RESPONSABILIDADE
[ ]

o materiais
(T
On
©
= Verificacédo do trabalho
s Q | e Participagao nas atividades (na aula ou fora dela) realizado
© A N 0,
E o Persisténcia na realizag&o dos trabalhos/estudo o 10% 30%
Q| = . L ., o Caderno diario
© | w | e Autonomia, organizacdo e espirito de iniciativa
o
© Observagao direta
=
o|pe . Particioacs
= | * Respeito pelos colegas e pelo professor articipagao
Z . Cooperagdo e espirito de entreajuda (na aula ou fora dela) L L 10%
ke . ) : . Verificagdo de ocorréncias
© | * Adequaco e oportunidade das intervencdes na aula disciplinares
3
o
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